Na temelju ¢lanka 35. Statuta Opcéine Tisno ( Sluzbeni glasnik Opéine Tisno br. 4/22)
Op¢insko vijeée Opéine Tisno na sjednici dana donosi

ODLUKU
0 davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Izmjene Pravilnika o pla¢ama i naknadama
zaposlenika Narodne knjiZnice i ¢itaonice Tisno

Clanak 1.
Ovom Odlukom daje se prethodna suglasnost na prijedlog Izmjene Pravilnika o plaéama
i naknadama zaposlenika Narodne knjiznice i ¢Citaonice Tisno, URBROJ:183/22 od dana
18.srpnja 2022.godine, u tekstu koji se nalazi u prilogu i koji je sastavni dio ove Odluke.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u SluZbenog glasnika Opéine
Tisno.
KLASA:
URBROVJ:
Tisno,

OPCINSKO VIJECE OPCINE TISNO

PREDSJEDNIK:
Niksa Prijak, v.r.



Na temelju Clanka Clanka 54. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08), &lanka 8.
Odluke o osnivanju Narodne knjiznice i &itaonice Tisno (Sluzbeni glasnik Opéine Tisno br. 1/14 i 7/14)
i Clanka 25. Statuta Narodne knjiZnice i ¢itaonice Tisno od 31. srpnja 2019. godine ravnateljica donosi

PRIJEDLOG IZMJENE PRAVILNIKA O PLACAMA | NAKNADAMA

ZAPOSLENIKA NARODNE KNJIZNICE | EITAONICE TISNO

€anak 1.

U Pravilniku o placama i naknadama zaposlenika Narodne knjiZnice i &itaonice Tisno URBROJ: 257/19
od dana 19. kolovoza 2019. godine, mijenja se &lanak 5,i glasi:

»Vrijednost koeficijenta sloZenosti poslova radnih mjesta u KnjiZnici su:

a) Radno mjesto I. kategorije
- Ravnatelj knjiznice 2,20

b) Radno mjesto Il. Kategorije

- Struéni suradnik 1,80
- KnjiZni¢ar 1,60.“
Clanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Narodne knjiznice i

Citaonice Tisno.

URBROJ: 183/22

Tisno, 18. srpnja 2022. godine

Ravnateljica




