Na temelju ¢lanka 32. Statuta Opéine Tisno ( Sluzbeni vjesnik Sibensko- kninske Zupanije
br. 5/13 i Sluzbeni glasnik Op¢ine Tisno br. 1/18 ), a u svezi s ¢lankom 43., st.1., tocka 1.,
podtocka 5. Statuta ,,Dje¢jeg vrtica Spuzvica™ od dana 25.travnja 2016.godine, Opéinsko
vije¢e Opcine Tisno na svojoj sjednici odrzanoj dana donosi,

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog izmjena Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i nac¢inu rada Djecjeg vrti¢a Spuzvica

Clanak 1.
Ovom Odlukom daje se prethodna suglasnost na prijedlog izmjena Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrti¢a Spuzvica od dana 29.01.2019.g. u tekstu
koji je sastavni dio ove odluke.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine
Tisno.

KLASA: 601-01/
UR.BR0J:2182/05-01/
Tisno,

OPCINSKO VIJECE OPCINE TISNO

Predsjednik:

Petar Jakovéev,v.r.
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DJECJI VRTIC SPUZVICA
PUT LUKE 2B

22240 TISNO

KLASA: 601-01/19-01/03
URBROJ: 2182/05-6/02-08/019

OPCINA TISNO
OPCINSKO VIJECE
USKA ULICA 1

22240 TISNO

Predmet: Prethodna suglasnost na prijedlog izmjene ¢lanka 6 st. 2. Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djeéjeg vrti¢a Spuizvica

- traZi se

Na temelju élanka 41. stavak 1 Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ( Narodne novine,
10/97,107/07. 1 94/13. ), i &l. 43. st 1 Statuta Dje&jeg vrtiéa Spuzvica, Upravno vijeée Djedjeg
vrti¢a Spuzvica na svojoj 11. sjednici odrzanoj dana 29.01.2019. godine donijelo je prijedlog
izmjene ¢lanka 6 st. 2. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djegjeg vrti¢a SpuZvica,
izmjene ¢lanaka 6 st. 2 odnose se na tabliéni prikaz radnih mjesta s koeficijentima za izradun
placa koji se mijenja i glasi:

Clanak 6.

( 2)Tabli¢ni prikaz radnih mjesta s koeficijentima za izracun placa

poslovi s posebnim ovlastima i odgovornostima

zanimanje Struéna sprema | Koeficijent za izracun place
ravnatel;j VSS, VSS 1,50

odgojno obrazovni poslovi
zanimanje Struéna sprema | Koeficijent za izracun place
odgojitel] VSS, VSS 1,30
pedagog VSS 1,39




pravni i administrativni poslovi

zanimanje

Strucna sprema

Koeficijent za izra€un plaée

racunovoda

SSS

1,11

pomocno-tehnicki poslovi

zanimanje Stru€na sprema | Koeficijent za izraéun plaée
kuhar SSS 1,02
domadica NKV, NSS 0,79
kuéni majstor SSS 0,85

Gore navedene izmjene dostavljamo Vam na prethodnu suglasnost.

S postovanjem,

U Tisnom, 29.01.2019. godine.

Dostaviti

1) OPCINA TISNO, Uska ulical

22240, TISNO
OPCINSKO VIJECE
2) Pismohrana
- ovdje
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KLASA: 053-01/19-01/01
U Tisnom, 28.01.2018. godine.

OPCINA TISNO

OPCINSKO VIJECE
USKA ULICA 1

22240 TISNO

Predmet: Zamolba za poveéanjem koeficijenata za izradun plaéa djelatnika Djedjeg
vrti¢a Spuzvica .

PoStovani!

Obraéamo Vam se sa zamolbom za povecanje koeficijenata za izradun plaée radnika Djedjeg vrtida
Spuzvica.

Djegji vrti¢ broji ukupno 22 radnika. Vrsta radnih mjesta i broj radnika na istim je :

_ Broj radnika
R 05

Pedagog 05 |

Odgojitelji ‘ 11 ,
- Adm.rac.djelatnik _ 1

Domatice —

UKUPNO 1 11 1 1 7 1




Trenutni koeficijent radnih mjesta iznosi:

Za ravnatelja - 1,45

Za pedagoga - 1,34

Za odgojitelje - 1,25

Za administrativno ra¢unovodstvenog djelatnika - 1,06
Za domacice - 0,69

Za kuénog majstora - 0,83

Za kuhara - 1.00

Prijedlog povecanja koeficijenata je:

Za ravnatelja za 0,05 jedinica na 1.50

Za pedagoga — za 0,05 jedinice na 1,39

Za odgojitelja: za 0,05 jedinica na 1.30

Za administrativno ra¢unovodstvenog djelatnika za 0,05 jedinica 1,11
Za domacice za 0,10 jedinica na 0,79

Za kuénog majstora za 0,02 jedinice na 0,85

Za kuhara za 0,02 jedinice na 1,02

Izradun povecanja smo temeljili na podatcima iz drugih vrti¢a. Kao §to je vidljivo, za radna mjesta za
koje smatramo da imaju relativno dobre koeficijente povecanje je minimalno.

Nadamo se pozitivnom rjedenju nase zamolbe.

S postovanjem,
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