Na temelju ¢lanka 32. Statuta Opéine Tisno ("Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije" br.
05/13 i Sluzbeni glasnik Opéine Tisno br. 1/18 ) Opcinsko vije¢e Opcine Tisno na svojoj
sjednici odrzanoj dana donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Izvje$éa o radu i financijskog izvjesca
ustanove Djeéji vrti¢ ,,Spuzvica®, Tisno za 2018.godinu

Clanak 1.
Prihvaca se Izvjesce o radu i financijsko izvjesce ustanove Djecji vrti¢ ,,Spuzvica®™ za
2018.godinu, u tekstu koji se nalazi u prilogu i koji je sastavni dio ovog Zakljucka.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Opc¢ine Tisno.

KLASA: 400-02/
URBROJ: 2182/05-01/
Tisno,

OPCINSKO VIJECE OPCINE TISNO

Predsjednik:
Petar Jakovcev, v.r.
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FINANCIJSKO 1ZVJESCE 1 IZVJESCE O RADU

Djedji vrti¢ Spuzvica primjer je male otoéne ustanove koju sadinjavaju getiri vrtiéa na
podrucju otoka Murtera koji ujedno &ine i poslovne jedinice kroz koje je organiziran rad u
pedagoskoj godini 2015/2016, i to:

1) Djegji vrti¢ "SPUZVICA", Put luke 2b, Tisno

2) Djegji vrti¢ "RIBICA", Don Antuna Bozi¢a 2/A Jezera
3) Djegji vrti¢ "SKOLJKICA" , Zdrade 19, Betina

4) Djegji vrti¢ "PCELICA" , Srimacka 21, Murter
Ostale poslovne jedinice su:

- stru¢no razvojna sluzba knjigovodstvena sluzba
- sluzba nabave i skladi$ta
- sluzba odrzavanja

Struéni rad temelji se na osnovnim nadelima Humanisti¢kog — razvojnog pristupa u odgoju 1
obrazovanju djece u izvan obiteljskim uvjetima

Odgojno- obrazovni rad se zasniva na programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja
predskolske djece. On predstavlja struénu podlogu za provodenje razli¢itih programa odgoja i
obrazovanja djece predkolske dobi u organiziranim izvan obiteljskim uvjetima. Dokument
polazi od postivanja nadela pluralizma i slobode u primjeni pedagoskih ideja, koncepcija, nacela
razli¢itosti u vrstama i oblicima provodenja programa i nagela demokratizacije drustva prema
subjektima koji se pravno i zakonom definiraju kao nositelji programa i kao takav omogucuje
primjenu i razvoj kreativnosti vazne za rad s djecom.



Tabela 1: Vrtiéi, kapacitet, broj odgojnih skupina i broj upisane djece

“ Spuzvica “ Ribica “ Skoljkica “ Pcelica UKUPNO
“, TISNO “JEZERA “BETINA “MURTER

Skupine |9
Djeca 169
Odgoyjiteljice | 6 2 .
Ostali 6 1 1 2 11
djelatnici

Rad vrti¢a dijelimo na nekoliko osnovnih podrugja koji su neraskidivo povezani i jedino
uskladivanjem svih ovih podrugja moze dovesti do kvalitetnog rada.

Podrugja su:

1) ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

2) MATERIJALNI UVJETI RADA

3) NJEGAISKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE
4) NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA
5) SURADNJA S DJETETOVOM OBITELJI

6) SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Materijalni uvjeti rada predstavljaju temelj na kojem se grade ostala podruéja rada, bez
financijskih sredstava nemoguée je organizirati odgojno — obrazovni rad.
Djegji vrti¢ Spuzvica sredstva za rad osigurava na dva nagina:

1) Sredstva dobivena od osnivada

2) Sredstva dobivena uplatama roditelja
Ova dva na€ina predstavljaju prihodovnu stranu poslovanja vrtiéa. Procjenom potreba vrti¢a na
poCetku svake godine pravi se financijski plan u koji se unese predvidanje prihoda koje
planiramo ostvariti. U financijskom planu se takoder predvidaju i rashodi poslovanja tj.
materijalni tro§kovi ustanove. Na osnovu te procjene formira se financijski plan.

Kao sto smo naveli prihodovnu stranu ¢ine dvije stavke:
1) Sredstva dobivena od osnivaéa

Osniva¢ u skladu sa odlukom prilikom osnivanja ustanove, tada$njih Djegjih vrti¢a
Vrapdi¢ isplacuje sredstva za place djelatnika i putni troak istih.

Otvaranjem novog objekta 12.09.2015. u sklopu kojeg se pruZa osim ve¢ postojece
usluge poludnevnog boravka i usluga cjelodnevnog boravka i usluga jaslica, povecao se
broj radnika te se kao posljedica toga poveéao i transfer za pla¢e. Dodatni problem je
kroni¢an nedostatak odgojitelja. Prilikom raspisivanja natjedaja nasli smo se u situaciji
da na podrugju otoka nema stru¢no osposobljenih odgojitelja koji bi mogli obavljati
posao odgoja, obrazovanja i brige o djeci. Kao posljedicu, vrti¢ je bio prisiljen sklapati
ugovore o radu sa radnicima koji imaju mjesto boravka izvan otoka te se s time povecao
i putni trosak.

Sredstva koja su vrtiéu isplaéena za plaée i putne trokove zaposlenih za 2018. godinu
iznose 1.835.284,00 kn ( konto 31 ).



2)

1))

2)

3)

4)

Od toga:
- Plaée za redovan rad radnika (konto 3111 ) : 1.502.052,00 kn
- Ostali rashodi za zaposlene (konto 312): 75.750,00 kn
- Doprinosi za plaée ( konto 3 13):257.482,00 kn

Sredstva dobivena uplatama roditelja

Sredstva koja Djedji vrtié Spuzvica ostvaruje od roditelja u skladu sa odlukom prilikom
otvaranja tadasnjih Djedjih vrtia Vrapei¢ trebaju zadovoljiti sve ostale materijalne
troskove Vrti¢a. Drugim rije¢ima, sve ostale izdatke osim pla¢a radnika Djegji vrtié
mora platiti od sredstava koje dobije od roditelja.

Procjena sredstava koje bi Djegji vrti¢ trebao ostvariti u iduéoj godini raduna se na naéin
da se pomnoZi broj upisane djece sa cijenom boravka kojeg pohadaju te se sve to
pomnoZi sa brojem mjeseci koje djeca pohadaju vrtié. Moramo napomenuti da se
izraun temelji na idealnoj situaciji kad bi sva djeca redovito pohadala vrtié i ne bi bilo
ispriénica zbog bolesti. Realna situacija nije takva i svaki mjesec imamo odredeni broj
ispriénica zbog bolesti ili odlaska na put. Posebno u zimskim mjesecima zbog viroza.
Kako nam je nemoguée procijeniti koliko ée djece biti bolesno za potrebe izraduna uzeli
smo idealnu situaciju. Takoder moramo naglasiti da se u obzir moja uzeti i ljetne
mjesece kad pada broj djece i organiziraju se deZurstva. Procjenu sredstava koju bi
mogli ostvariti za dva ljetna mjeseca u 2018. temeljimo na broju djece koja su pohadali
ljetni boravak u 2017. godini.

Procjena sredstava koje bi Dj edji vrti¢i Spuzvica trebao ostvariti u 2018 godini iznosila
je:

Jaslice: upisano 15 djece, cijena jaslica 750,00 kn x 10 mjeseci
15x750=11.250,00 x 10 = 112.500,00 kn

Cjelodnevni boravak: upisano djece, cijena cjelodnevnog boravka 690,00 kn x 10

mjeseci
19x 690 =13.110,00 x 10 = 131.100,00 kn

Poludnevni boravak: Upisano 123 djece, cijena poludnevnog boravka 300,00 kn x 10
mjeseci.
135 x 300 = 40.500,00 x 10 = 405.000,00 kn

Ljetno dezurstvo:
- Jaslice -
- Cjelodnevni -
- Poludnevni -



Ukupna sredstva od roditelja koja bi Djegji vrti¢ Spuzvica je vrti¢ trebao ostvariti u 2018.
godini iznose: 648.000,00 kn

Analizom financijskog plana utvrdili smo da smo u 2018 godini od roditelja ostvarili prihod od
617.585,00 kn. Kao sto vidite razlika od planiranog iznosi 30.415,00 kn. Manjak od planiranog

je upravo zbog onih razloga koje smo naveli a to su najavljena putovanja i bolesti djece. Sto se
tiée naplate potraZivanja ona su iz godine u godinu gotovo 100 %

Kako smo ve¢ rekli na pocetku prihode vrti¢a &ine sredstva dobivena od roditelja ( A ), sredstva
dobivena od osnivada ( B ) i tekuée pomo¢i Ministarstva ( C ). Ukupni prihod u 2018. godini
(A +B+C)iznosio je : 2.473.541,00 kn ( AOP 0001 ).

U skladu sa tom procjenom pravili smo plan RASHODA DJECJEG VRTICA u 2018 godini
te smo se istog 1 drzali osim nekih neplaniranih situacija u vidu iznenadnih tro$kova popravaka
postrojenja 1 opreme koje nismo mogli predvidjeti.

Sredstva koja smo dobili od roditelja utro$ili smo po stavkama kako slijedi:
Ukupni materijalni rashodi ( AOP 160 ): 548.401,00 kn

- Naknade tro§kova zaposlenima ( konto 321 , AOP 162 do 165 ) : 81.106,00 kn.
Naknade tro§kova zaposlenima na ovom kontu odnose se na putni tro$ak koji radnici imaju
prilikom odlaska na struéne seminare, putni tro3ak za prijevoz na posao i sa posla, koristenje
osobnog automobila u sluzbene svrhe.
Za naknadu na posao i sa posla utro$eno je : 73.573,00 kn.
Za stru¢na usavr$avanja i seminare utroSeno je : 975,00 kn. Iznos je malen jer u skladu sa
politikom ustede radnici odlaze isklju¢ivo na struéne seminare koji se odrZzavaju u Zadru,
Sibeniku ili Splitu.

- Ostale naknade troskova zaposlenih ( konto 321): 6.558,00 kn
Ostali troskovi se odnose na koristenje osobnog automobila u sluZbene svrhe.

- Rashodi za materijal i energiju ( konto 322, AOP 167 do 173 ):

367.140.000,00 kn

Pod rashodima za materijal ubrajamo sve materijale koji su potrebni za odgojno — obrazovni
rad s djecom. U to ubrajamo raznobojne papire, hamer papir, kolaZ papir, radne mape, ukrasni
papir, drvene bojice, tempere, vodene boje, pastele, krede, plastelin, glinamol, flomastere,
ljepilo i sl.
U okviru ovog konta nalazi se i uredski materijal potreban za poslovanje ureda ravnatelja i
raéunovodstva.
Trogkovi za uredski materijal pod kojim ulazi i sav materijal za rad s djecom (raznobojne
papire, hamer papir, kolaZ papir, radne mape, ukrasni papir, drvene bojice, tempere, vodene
boje, pastele, krede, plastelin, glinamol, flomastere, ljepilo i sl.) iznosili su: 75.426,00 kn

- Namirnice — trogkovi prehrane ( konto 322 ): 245.734.000,00 kn
Kao §to sam naziv konta kaze, pod ovim kontom nalaze se trogkove hrane za djecu. U vrti¢u
vodimo brigu o tjelesnom zdravlju i razvoju djece kao i o kalorijskim potrebama djece




predSkolske dobi. Da bi potrebe za kalorijama i nutritivnim vrijednostima bile zadovoljenje
biramo isklju¢ivo svjeze namirnice i kvalitetne proizvode.
- Energija ( konto 3223 ) : 24.336,00 kn
Pod ovim kontom nalazi se potro$nja struje.
- Materijal i dijelovi za tekude i investicijsko odrzavanje ( konto 3224 ): 11.
483,00kn
Kao 1 u svakom prostoru u kojem se boravi a posebno u objektima u kojima borave djeca —
dolazi do oStecenja, puknuéa, kvarova i sl. Da bi Vrti¢ moga uspje$no zadovoljavati potrebe
svojih korisnika ti i takvi problemi moraju se otkloniti u §to kra¢em roku. Materijali koji se
koriste za te popravke nalaze se na ovom kontu.
- Sitni inventar ( konto 3225 ): 4.686,00 kn
Pod sitnim inventarom ubrajamo posude, pribor za jelo, manje aparate i sl.
- Sluzbena, radna i zaStitna odjeéa i obuéa ( konto 3227 ): 5.475,00kn
U 2018- 0j godini kupili smo svim radnicama na radnom mjestu domacica i
kuharici nove radne uniforme a nove radne papuce smo kupili svim radnicima.
- Rashodi za usluge telefona, poste ( konto 3231 ): 24.585,00kn
- Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja ( konto 3232 ): 14.452,00kn
Pod ovim kontom se nalaze sve usluge koje nam obavljaju obrti i firme a vezane su za
odrZavanje postrojenja i opreme u vrtiéu, poglavito u novom objektu Spuzvica kao npr.
odrzavanje i servis sustava vatrodojave, grijanja i hladenja isl.
- Usluge promidZbe i informiranja ( konto 3233 ): 2.471,00 kn
Pod ovim kontom se nalaze usluge odrzavanja i aZuriranja internetske stranice.
- Komunalne usluge ( konto 3234 ): 28.935,00kn
U komunalne usluge ubrajamo usluge Obrta za prijevoz fekalija Gaga i pla¢anje odvoza
smeca za sve objekte u vrticu. Iznos je ove godine nesto veéi jer smo dobili nove uvecane
racune za odvoz smecéa zbog promjena u sustavu sakupljanja otpada.
- Zdravstvene i veterinarske usluge ( konto 3236 ): 29.712,00kn
U zdravstvene i veterinarske usluge ubrajamo redovite zdravstvene preglede zaposlenika koje
smo obavezni provoditi. Pregled za domadice se mora provesti dva puta godiSnje dok je za
odgoijiteljice obveza 1 puta godinje. Takoder se na ovom kontu nalazi i redovita kontrola
kvalitete i hranjivih vrijednosti namirnica i gotovog obroka te redovite mjere dezinfekeije,
dezinsekcije 1 deratizacije.
- Financijski rashodi ( konto 34 ): 11.326,00kn
Pod financijskim uslugama ubrajamo usluge banke za odrZavanje rauna i usluge FINA-e.




3.PRACENJE ZDRAVLJA, TJELESNOG RASTA 1
RAZVOJA DJECE

Provodenje mjera na ofuvanju i za§titi zdravlja

Jedna od kljuénih zadaéa u predskolskim ustanovama jest pracenje zdravlja, tjelesnog
rasta i razvoja djece. Kako je u vrtiéu nalazi poprili¢an broj djece postoji velika mogucénost
pojavljivanja i prenogenja bakterijskih, virusnih ali i parazitarnih bolesti. Redovito smo
poduzimali za3titne mjere za oCuvanje i zastitu.
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Prilikom upisa djece u pedagosku godinu 2017/2018 nisu evidentirane vede zdravstvene
poteskode.

U suradnji s odgojiteljima napravljen je uvid u procijepljenost. Kod djece kod koje je utvrden
propust u cijepljenju roditelje se preko odgojitelja savjetovalo da se obrate svom lije¢niku.

Zbog nepovoljnih uvjeta u vrti¢ima ( nedostataka odgovarajuéih drzada za ase ) u vrti¢ima se
nije provodilo pranje zubi osim u Djecjem vrti¢u Ribica i donjoj skupini cjelodnevnog boravka
Dje¢jeg vrti¢a Spuzvica

Evidencija probola djece

Svaka ustanova za predskolski odgoj duZna je u skladu s zakonskom odredbom
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta i Ministarstva zdravstva evidentirati izostanak
djeteta zbog bolesti. Potrebno je navesti koliko je bio dug izostanak i zbog koje bolesti.

Analiza na taj nain sakupljenih podataka moze biti izuzetno koristan vodi¢ ali i putokaz
za akcije koje trebamo i moZemo poduzeti kako bi smo poboljsali zdravstvenu sigurnost u
nasim vrti¢ima.

Odgojitelji su uredno evidentirali izostanke djece.

Roditelje se redovito educiralo o zdravlju preko zdravstvenih tema u kuti¢ima roditelja
posebno o problemu ugljivosti i crijevnih parazita ( enter. Vermicul. ). U svrhu preventive
crijevnih parazita s djecom se posebno radilo tijekom Citave godine na vaznosti ispravnog i
redovitog pranja ruku. Poseban problem u vrti¢ima je problem usljivosti. Kako je i kod ovog
problema izuzetno vazna prevencija, odgojiteljice su vrsile redoviti pregled vlasista djece. Kod
djece kod koje su primijeéene usi ili gnjide odmah su obavijesteni roditelji te to dijete nije
pohadalo vrti¢ dok se nije ustanovilo da je usljivost kod njega iskorijenjena.

Ove godine u vrti¢u nije bilo posebnih epidemija osim redovite periodiéne gripe i vodenih
kozica. U svrhu prikupljanja podataka o procijepljenosti djece sve odgojiteljice su dostavile
broj necijepljene djece u svojoj skupini kako bi taj broj u sluéaju potrebe mogli poslati



nadleZnim sluZbama.

Evidencija povreda

U ovoj pedagoskoj godini dogodila se samo jedna laksa tjelesna povreda djeteta u vrtiéu.
Povreda je trazila lije¢ni¢ku obradu.

Unapredenje higijenskih uvjeta i sanitarni nadzor

Sve povrSine i predmeti u vrtidu imaju veliki utjecaj na zdravlje djece i &ine higijenske
uvjete u vrtiéu. Zdravstveno sanitarni pregledi obavljali su se u skladu s zakonskim odredbama.

Prema zakonskim propisima Zavod za javno zdravstvo je usvim objektima uzimao briseve
pribora za jelo, posuda i ruku djelatnica. Kroz &itavu godinu u svim vrti¢ima ¢istoéa je bila
zadovoljavajuda.

Unapredenje prehrane

U ovoj godini nastavili smo prilikom izrade jelovnika pratiti najnovije standarde
prehrane. U na$im vrti¢ima se provodi primarni 5,5 satni boravak u okviru kojeg smo mi kao
Ustanova u skladu s Programom zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece
u djecjim vrti¢ima ; duzni djeci osigurati dva obroka i to dorudak i uzinu. U ovoj pedagoskoj
godini prilikom pripreme doru¢ka nastavili smo praksu vodenja koristenja mesnih preradevina
na najmanju moguéu mjeru. Istovremeno smo nastavili koristenje $to veéih koli¢ina mlijeka i
mlije¢nih preradevina. U centralnom objektu u kojem se provodi 9,5 satni boravak djeci
osiguravamo 5 obroka. Prilikom naruivanja hrane brinemo se o kvaliteti namirnica. Namirnice
koje narudujemo su mahom proizvedene u Hrvatskoj. Ne koristimo namirnice koje prodaju
veliki trgovacki centri pod $ifrom svoje robne marke (Ultraisl.).

Takoder u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo provodimo kontrolu energetske vrijednosti
obroka.

a) SamoposluZivanje — daljnji zadaci

U svim vrti¢ima se provodi samoposluZivanje. Svake godine se u periodu adaptacije
posebno radi na samostalnosti novo upisane djece prilikom jelaipiéa.

Odgojitelji su uvazavali posebne potrebe djece u vrsti i kolidini jela. U okviru poticanja
zdravog Zivota djece i osvje$¢ivanja vaZnosti vode za nad Zivot. Djeci se omoguéilo da
zadovoljavaju potrebu za vodom uz upotrebu jednokratnih plasti¢nih ¢asa (donacija od strane
roditelja ). Ova potreba se uspjesno zadovoljava u svim vrtiéima. Zbog velikog problema
zagadenja prirode sa plastikom, vrti¢ trazi novo rjesenje zadovoljavanja potrebe djece za
vodom. Rjesenje koje ée zadovoljavati djeje potrebe a neée izazivati zagadenje prirode sa
plastikom.



Ostali poslovi i zaduZenja:

¢ Stalna suradnja i kontakt s epidemiolozima Zavoda za javno zdravstvo.

Planiranje godisnjih odmora pomoéno-tehni¢kog osoblja i organizacija rada u deZurnim
vrti¢ima

Izrada Godisnjeg izvje$¢a o radu i Plana i programa rada

Izrada Kurikuluma

Vodenje zdravstvene dokumentacije i evidencije

Organiziranje dezinsekcije prema potrebi

Suradnja s lijenicima ( opée prakse i specijalistima )

Nabava i distribucija sanitetskog i drugog materijala i drugih materijalnih potreba po
vrti¢ima

Pomo¢ kod distribucije $kolskog materijala

Sudjelovanje pri upisu u vrti¢ ( provjera lije¢nic¢kih potvrda )

L

S ciljem jo$ boljeg unaprjedenja higijenskih uvjeta u na$im vrti¢ima pedagoginja je u
stalnom kontaktu i suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije.

Sigurnost djece kao pretpostavka za razvoj

Tijekom pedagoske godine 2017/2018. uspjeli smo dijelom vlastitim sredstvima ali
veéinom sredstvima osnivada poboljfati sigurnost djece u vrtiéima. Tijekom cijele
pedagoske godine permanentno se radilo na podizanju sigurnosnih uvjeta u vrtiéima.
Postavljena su dodatna zvona kako bi odgojiteljice mogle zakljucati vrata. Zvona su
postavljena pred vrata jaslica i cjelodnevne grupe kako bi roditelji mogli pozvati
odgojiteljice kad dodu po svoju djecu.

Edukacija roditelja

Edukacija roditelja provodila se kroz roditeljske sastanke, preko panoa za roditelje i
letaka. Naglasak je stavljen na one teme koje su potencijalan problem u nasim vrti¢ima kao
$to je ugljivost, nepravilno pranje ruku i sli¢no.

U cilju osiguravanja zastite zdravlja i sigurnosti djece te provodenja istog, i u 0v0]
Pedagogkoj godini smo sve aktivnosti provodili u skladu s PROGRAMOM ZASTITNIH
I PREVENTIVNIH MJERA U VRTICU.

Program razraduje sve ¢imbenike koji su nuzni da bi se ovaj program provodio
kvalitetno, ali na prvo mjesto stavlja prava i potrebe djeteta. Osnovna namjena ovog
programa i pripadaju¢ih mu mjera jest: ZASTITA, PREVENCIJA I AFIRMACUJA.

ZASTITA- djeteta od ometajuéih i ugrozavajuéih faktora, bilo da su situacijske, razvojne
ili odgojne prirode.



PREVENCIJA- potencijalno rizi¢nih ponaSanja djeteta koja mogu negativno djelovati na
njegov sadasnji i buduéi razvoj, promisljanje razvojno primjerenog konteksta djetetova
razvoja i isticanjem pozitivnog i ukazivanjem na moguce opasnosti.

7

AFIRMACIJA- podrZavanje i razvijanje djetetovih unutarnjih snaga i potencijala koji vode
zdravom nadinu Zivota.

CILJ PROGRAMA

Educirati odrasle o pravima djeteta na zdravo i sigurno odrastanje.

Osigurati optimalnu zastitu i siguran boravak djeteta u vrticu.

Osigurati uvjete u kojima ée se i odrasli, djelatnici vrti¢a i roditelji korisnici usluga
osjecati sigurno i zasti¢eno.

Preventivni i za§titni program donesen je na temelju :

Zakona o predskolskom odgoju

Obiteljskog zakona

Konvencije o pravima djeteta

Nacionalnog programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava
Nacionalnog programa djelovanja za djecu i mlade

4. ZADACE VEZANE ZA UNAPREDPIVANJE ODGOJNO -
OBRAZOVNOG RADA

U pedagoskoj godini 2017/2018 nastavili smo s unapredivanjem pedagoSke prakse kroz
timski rad. Promjene dolaze polako i potreban je stalni rad na ovom podrucju. Imaju¢i na umu
da za kvalitetne promjene treba pro¢i i nekoliko godina.

a) unapredivanje odgojno — obrazovne prakse kroz timski rad

ove godine naglasak smo stavili na odnose roditeljima i drugim suradnicima u
odgoju

Poticaj za provedbu aktivnosti na ovom podrugju bila je Zelja za odrZavanjem timskog
duha medu odgojiteljima ali i stvaranje timskog osje¢aja s roditeljima. Roditelji su prvi
odgojitelji djeteta i kao takvi imaju izuzetno vaznu ulogu u Zivotu djeteta. Rad
odgojitelja je neraskidivo vezan s radom roditelja. Odgojitelji i roditelji su partneri u
odgoju djeteta te je nuzno raditi na unapredenju tog odnosa.



CILJ:

e stvaranje dobrih meduljudskih odnosa
e zdrave suradni¢ke klime izmedu roditelja i odgojitelja
¢ konstruktivno rje$avanje problema — naglasak na problem ne na odnos

ZADACE:

e stalno pradenje i valorizacija dosadasnje prakse
¢ rad na meduljudskim odnosima
e udinkovito i odgovorno angaziranje svih ¢lanova

Osim toga i u ovoj pedagoskoj godini se radilo na usavr$avanju i trajnom obrazovanju
djelatnika vrtiéa. Suvremeno drustvo je drustvo koje uéi i koje se mijenja. U tom kontekstu i
suvremeni vrtié je zajednica koja stalno ugi, mijenja se i priprema se za nove uloge. Da bi smo
postali zajednica koja uéi potrebno je mijenjati postojeée stanje kroz sve dimenzije koje je
odreduju. Kako se svaka odgojno-obrazovna ustanova, pa tako i naSa, razvija na temelju
vlastitih potencijala i to specifiénih prostornih i kadrovskih uvjeta, programske orijentacije,
djece, roditelja, $ire drustvene zajednice. Imajuéi to u vidu nastavljamo postojecu pozitivou
praksu te je postupno unaprjedujemo, prvenstveno kroz osposobljavanje ljudskih resursa za
nove vjestine.

Koje su to vjedtine? Pod vjestinama prvenstveno mislimo na rjesavanje problema, pozitivnu
komunikaciju 1 timski rad.

b) Zdravstveni, preventivni i razvojni program

Poznato je da se rad u vrtiéu ne temelji samo na planiranim poticajima za aktivnosti ve¢ da
se za odgoj i obrazovanje koriste i svakodnevne situacije koje kao takve imaju velik odgojno —
obrazovni potencijal. S ciljem unaprjedenja zdravlja i prevencije potencijalno rizi¢nog
ponaganja djece, u naim vrti¢ima provodio se zdravstveni, preventivni i razvojni program.
Zadaéa ovog programa jest jatanje djece koja ée svojim vlastitim snagama voditi zdrav Zivot.

Odgojitelji su tijekom godine u skladu s potrebama, moguénostima i interesima djece te
aktualnim zbivanjima realizirali niz sklopova aktivnosti na temu zdrave hrane, higijene usne
Supljine, higijene ruku, pravilnog koridtenja sanitarnog ¢vora itd. Organizirali smo posjete
zubaru. Sva djeca su prilikom posjeta imala mali pregled zubi. Svako dijete je dobilo diplomu
za hrabrost. Na taj na¢in smo htjeli umanjiti strh od posjeta zubaru, kojeg znamo da svako dijete
ima i takoder razviti svijest o vaznosti posjeta zubaru i provodenja redovite kontrole zubi.



U toku godine odgojitelji su s djecom radili na razvoju pozitivne slike o sebi. Poseban
naglasak stavljen je na poticanje samostalnosti djeteta ( samoposluZivanje, samostalno
oblacenje odjeée i obuée, samostalnost prilikom odrZavanja higijene nosne Supljine itd. ).

U cilju osiguravanja sigurnosti i dobrobiti djece, provodili smo sklopove aktivnosti vezane za
opasnosti koje nam prijete. Sigurnost djeteta u svakodnevnim situacijama proradivala se na
spoznajnoj ali i aktivnoj, doZivljajnoj razini. S djecom su se posebno proradivale opasnosti u
prometu, opasnost koja nam prijeti u sluéaju igranja s elektriénim aparatima itd. Za rad su
koriSteni razni materijali ali isto tako su se iskoristavali i situacijski poticaji. Osnovni uvjeti koji
se moraju ispuniti u vrtiéu jesu ispunjavanje potreba djece i to potrebe za preZivljavanjem (
kisik, voda, hrana ...), potreba za sigurno$éu ( zastita od negativnih i opasnih utjecaja... ),
potreba za pripadanjem i ljubavlju ( zagrli me kad ja to Zelim i trebam ...), potreba za
samopostovanjem ( moje misljenje vrijeds, jamogu odlugiti ... ) i potrebe za samoostvarenjem.
Osim potreba djeca imaju i svoja prava, prava koja trebaju i mogu svakodnevno uZivati.
Poseban naglasak je stavljen na prava i odgovornosti djeteta ( " Ja tebe neman pravo ...", "
Carobna rije¢ oprosti ", ...).

U toku godine ekologija je takoder bila tema aktivnosti provedenih u vrtiéu naglasak je stavljen
na pravo svih Zivih bi¢a na Zivot. Djecu se upoznalo s ¢injenicom da svako Zivo biée ima svoju
ulogu u Zivotu naSeg planeta, te da nemamo prvo oduzimati Zivot nijednom Zivom biéu.
Sudjelovali smo na vise ekologkih radionica u organizaciji Udruge za zastitu prirode i okoliga
te promicanje odrZivog razvoja Argonauta.

Tijekom godine nabavljali smo novu literaturu. Za odgojitelje smo nabavili nekoliko
novih naslova uz kojih mogu poboljsati svoju praksu. Osim literature za odgojitelje narugili
smo i itav niz slikovnica. U slikovnicama se obraduju problemati¢ne situacije iz Zvota.
Takoder smo naruéili nekoliko zanimljivih naslova o svemiru, vlakovima i dinosaurusima.
Ove slikovnice imaju posebne dodatke kao &to su 3d slike, dijelovi koji se izvlade i sli¢no, a
sve u cilju da djeci $to realistiénije prikaZu teme koje se obraduju u slikovnici. Takoder se sa
pomi¢nim dijelovima omogudéava djeci da dozive kako se Zivotinje ili planeti ( ovisno o temi
) kreu kroz prostor.

6.RAD S DJECOM S POTESKOCAMA U RAZVOJU

U pedagoskoj godini 2017/2018 nase vrtiée pohadalo je petero djece sa s poteskodama u
razvoju. Troje djece ima kombinirane poteskoce u tipu autizma. Lak3e poteskoée su u pravilu
govorne poteskoce izgovora pojedinih glasova tj. lakSe govorne poteskoce. Sva djeca sa lak§im
govornim poteSko¢ama idu na logopedski tretman u Sibenik. Djecak s izraZenijom poteskoéom

u tipu autizma ide i na poseban tretman u polikliniku za rehabilitaciju djece i mladih s
poremecajima iz autisti¢nog spektra i s drugim razvojnim poremeéajima u Kninu. Ostalo dvoje
ide na tretmane kod struénjaka u Sibenik.



S.NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE

DJELATNIKA

Struéno usavrSavanje djelatnika organizirali smo u skladu s naSim financijskim
moguénostima a pri tome smo se rukovodili Katalogom ( I. i II. dio ) stru¢nih skupova
Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta — Zavod za $kolstvo i dopisima Agencija za
odgoj i obrazovanje.

Jedan od kljuénih zadataka svake pedagoske godine pa tako i 2017/2018. bio je da
omoguéimo svojim djelatnicima sudjelovanje na struénim seminarima i radionicama, te im
tako omoguéimo stalno ucenje i napredovanje u svom radu a time doprinosimo podizanju
razine struénog rada u ustanovi.

Tabela 3.
| Redni Naziv Mjesto i | Organizator Odgojitelji Trajanje

broj struc¢nog datum koji su | skupa
skupa odrzavanja sudjelovali
»Podetno 03.02.2018

1. glazbeno Drni§ Osnovna Erak Zeljka 6 sati
obrazovanje i glazbena Brki¢ Vesna
priprema za Skola ,Krsto | Petra
osnovnu Odak* Obratov
glazbenu Martina
Skolu Vuksié

2. v Razvoj | 09.03.2018 | NTC — sustav | Erak Zeljka 6 sati
funkcionalnog ucenja
Znanja Pirovac
mijenjanjem
metode
ucenja“

3. Konferencija: | 09. i 10. | Mlije¢ni zub | Tamara 2 dana
Kako oZujka Odgajati Sandri¢
komunicirati s Znanjem i
djecom novog | Zagreb srcem
doba

U protekloj godini odgojiteljsko vijece se odrzavalo u prosjeku svaka dva mjeseca za
vrijeme trajanja redovnog rada kroz pedagosku godinu. Na vijeéima se raspravljalo o tekuéim
problemima, organizaciji rada, suradnji s roditeljima, temama koje su se obradile,
aktivnostima koje su se provodile u vrtiéima. U sklopu aktivnosti usmjerene na struéno
usavrSavanje u vrti¢ smo pozvali gosta predavada Gdu. Tarru Brat, koja je s odgojiteljima
odradila temu ,, Komunikacija, rad sa teskim i zahtjevnim ljudima*



Prenosile su se informacije sa struénih skupova kojima su prisustvovali odgojitelji.
Osim navedenih oblika rada provodili su se i radni dogovori i to i obliku individualnih ili
grupnih konzultacija na rjeSavanju aktualne problematike u pojedinim aspektima odgojnog
procesa.
U svrhu individualnog struénog usavrSavanja odgojitelja postojeéu struénu literaturu smo
dopunili s nekoliko novih naslova.

7. SURADNJA S DRUGIM CIMBENICIMA

U pedagoskoj godini 2017/2018. ostvarili smo jako uspjesnu suradnju sa Udrugom za zastitu
prirode i okolifa te promicanje odrZivog razvoja Argonauta, Narodnom knjiZnicom i
¢itaonicom Tisno, Osnovnom $kolom Murterski Skoji, Kulturno — Pastoralnim Centrom
Baganelovica. U Narodnoj knjiznici i &itaonici Tisno i Kulturno — Pastoralnom Centru
Baganelovica odrzavale su se priCaonice. Suradnici Narodne knjiznice i &itaonice dolazili su u
nekoliko navrata u posjet djeci centralnog objekta Spuzvica te su djeci &itali price. Osim toga
starija djeca su odlazila u posjet knjiZnici kako za priaonice. Djeca su u posjet knjiznici i8li i
u sklopu obiljezavanja drugih vaznih datuma kao §to je Svjetski dan osoba sa Down sindromom
i sli€no. Djeca iz Podrugnog objekta u Jezerima su pri¢e slusali u vrtidu aliiui Kulturno —
Pastoralnom Centru Baganelovica

Osim toga djeca su sudjelovala na natje¢aju za najbolji dje&ji likovni rad na temu ,, Misto moje
drago* te su ostvarila zapaZene rezultate osvajanjem prvog mjesta. Prvo mjesto su osvojila djeca
odgojiteljice Tamare Sandrié iz Betine.

Kako smo veé¢ naveli, i ove godine smo imali uspjesnu suradnju sa Ekoloskom udrugom
Argonauta. Volonteri udruge posjetili su vrti¢ i sa djecom odrzavali kreativne radionice sa
otpadnim materijalima u okviru projekta reciklaze. Sudjelovali smo na vise radionica, jedna od
zanimljivijih je bila izrada torbi na kupovinu od starih majica. Ova radionica je imala dvostruku
ulogu. S jedne strane recikliramo stari odjevni predmet a s druge strane izradom torbe

smanjujemo koli¢inu plastiénog otpada u vidu vreéica koje uvijek iznova uzimamo u duéanima.

8. IZVJESCE O OSTVARIVANJU PLANA T PROGRAMA
RADA PEDAGOGA

. DJELOVANIJE PEDAGOGA U ODNOSU NA DIJETE

Rad s djecom na poticanju samostalnosti

Rad s djecom na poticanju kreativnosti u cilju identifikacije potencijalno

darovite djece

Identifikacija pratenje razvoja djece s poteskoéama u razvoju ( neposredno
opaZanje i promatranje djeteta u skupini, koristenje identifikacijskih metoda,
konzultacije s odgojiteljima i roditeljima )



Pradenje pripremljenosti djece za $kolu ( posebno djece sa sumnjom na
usporen 1azvoj )
Vodenje pedagoske dokumentacije:

- Podaci o skupini ( osnovni identifikacijski podaci o svakom djetetu,
organizacijski i programski uvjeti u kojim skupina djeluje )

- Pojedinaéni dosjei o razvoju djece s posebnim potrebama ( psihologijska

i medicinska dokumentacija)

II. DJELOVANIJE PEDAGOGA U ODNOSU NA RODITELJE

Sudjelovanje u prijemu djece za uklju¢ivanje u vrti¢

”  Informativni i savjetodavni rad s roditeljima djece s posebnim potrebama

( pruzanje pomoéi u sagledavanju i prevladavanju teskoca, upucivanje u
specijalizirane ustanove)
Izrada pisanih materijala za roditelje

Organizacija i provodenje komunikacijskih sastanaka s roditeljima ( ,,Kako
pripremiti dijete za Skolu* )

Konzultacije s roditeljima djece $kolskih obveznika

I11. DJELOVANIJE PEDAGOGA U ODNOSU NA ODGOJITELJE

v

Pomaganje odgojiteljima u provedbi Plana i programa rada

Upoznavanje odgojitelja s novim idejama u pedagoskoj teoriji i praksi
Opskrba odgojitelja s novim edukacijskim materijalima
Organiziranje radionica za odgojitelje

Organizacija komunikacijskim sastanaka

IV.  STRUCNO USAVRSAVANIE

Pedagoginja je tijekom godine bila u stalnom kontaktu sa Ministarstvom znanosti i
obrazovanja.



9. SURADNJA S RODITELJIMA
Suradnja s roditeljima bila je zadovoljavajuda.
Roditelji s prvenstveno sudjelovali u:

* Sakupljanju raznih materijala koji su koridteni u radu vrtiéa. Tu poglavito
mislimo na otpadni materijal, ali isto tako i na mnogo prirodnog materijala koji
sam po sebi ima veliki odgojno — obrazovni i razvojni potencijal. U skladu s
projektom poticanja samostalnosti djece prilikom jela, pijenja, oblacenja i
svlaCenja roditelje smo zamolili da nam u skladu sa svojim financijskim
mogucnostima doniraju plasti¢ne Gage i papirnate maramice.

* Plasti¢ne ¢aSe su bile nuZne kako bi djeca mogla ostvariti svoje pravo na pijenje
vode onda kad to oni Zele i da to naprave sami. Bez traZenja pomoéi od
odgojiteljice ili pomoénog osoblja. Plastiéne &ase su zajedno s vodom djeci
stalno na raspolaganju

* Papirnate maramice su nam bile nuZne za provodenje projekta samostalnosti
djece prilikom provodenja i odrZavanje higijene nosne $upljine. Ali isto tako i
prilikom poticanja samostalnosti djece u sludajevima prolijevanja vode
prilikom lijevanja u plasti¢ne &age ili prolijevanja napitka prilikom dorucka.

Roditelji su u pravilu redovito ispunjavali svoje obveze s pojedinim iznimkama
na koje uvijek moramo racunati.

Rad i suradnja s roditeljima kroz godinu ostvarivala se putem:

¢ individualnih usmenih kontakata
a) prema potrebi roditelja ili stru¢nih djelatnika ustanove
b) svakodnevno prilikom dolaska ili odlaska djeteta
¢) uposebno odredenom terminu

® roditeljskih sastanaka
a) informativnih
komunikacijskih
* timskog rada struéne sluzbe odgoj itelja i roditelja
a) specifiéne situacije
* putem panoa i kuti¢a za roditelje
a) prigodno i prema aktivnostima iz Zivota i rada vrtica stavljane su vaZne
obavijesti: predstave, posjeti, izleti, posebni dogadaji u wvrtiéu,
gostovanja ...
b) zahvale roditeljima
¢) pozivi za ukljugivanje
d) izvaci iz struéne literature za roditelje / savjeti iskustva drugih,
pokazatelji istraZivanja u odgojno — obrazovnom radu

® posteri

a) o provedenim sklopovima aktivnosti, projektima ...



b) organiziranog oblika i provodenja programa maskara i sl.
* organiziranih radionica za djecu i roditelje

a) prigodno uz obiljezavanje blagdana i vaznih datuma ( izrada &estitki i
ukrasa )

* zajedni¢kih druZenja
a) svecanosti i blagdani

* putem primjene upitnika za roditelje
Svjesni €injenice o vaznosti roditelja u Zivotu djeteta i obrnuto, te Cinjenice da roditelj ima
odredena prava trudimo se koliko god je to u nasoj moéi zadovoljiti potrebe roditelja.

10. SURADNJA S DRUGIM CIMBENICIMA

U svom radu &esto suradujemo s vanjskim ¢imbenicima znajuéi koliko pozitivan utjecaj na
razvoj djece ima suradnja sa kvalitetnim elementima iz naSe okoline. Ograni¢avajuéa okolnost
Jest Cinjenica da se nalazimo na otoku relativno udaljenom od grada, tako za svaki posjet gradu
treba rijesiti puno prakti¢nih ali i sigurnosnih problema ( putovanje autobusom ). Medutim to
nas ne obeshrabruje veé dapage, potice nas da djelujemo jo3 bolje i vise.

Sam otok nam isto tako nudi zanimljivu paletu tradicije, obrta, umjetnosti i arhitekture iz
koje moZemo birati i na taj nagin unaprijediti razvoj djece.

U protekloj pedagogkoj godini ostvarili smo suradnju s:

Nacionalnim parkom Krka

Osnovnim $kolama ( u koje ée e djeca upisivati po zavrietku pohadanja vrtiéa )
Sibenskim kazalistem

Sportskim drugtvima otoka Murtera ( kroz posjete, susrete itd. )
Dobrovoljnim vatrogasnim drugtvom iz Tisnog.

Zupnim uredom u Tisnom

Zupnim uredom u Betini

Zupnim uredom u Jezerima

Zupnim uredom u Murteru

Lokalnim drvodjeljskim obrtima

Marinom Hramina

Ekoloskom udrugom Argonauta

Farmom ,, Kukurin® iz Jezera

Buffallo Bill City-em - Vrsi

Narodnom knjiznicom i &taonicom Tisno



FINANCIJSKO 1ZVJESCE I IZVJESCE O RADU

pripremila Kornelija Bareié, prof., ravnatelj/pEfapg

U Tisnom, 29.04.2019. godine.
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