Na temelju ¢lanka 32. Statuta Op¢ine Tisno ("Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije" br.
05/13 i Sluzbeni glasnik Op¢éine Tisno br. 1/18, 2/20 ) Opcinsko vijece Opcine Tisno na
SV0]O] sjednici odrzanoj dana donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Izvjescéa o radu i financijskog izvjesca
ustanove Djecji vrti¢ ,,Spuzvica“, za 2019.godinu

Clanak 1.
Prihvaca se IzvjeSée o radu i financijsko izvjes¢e ustanove Djecji vrti¢ ,,Spuzvica™ za
2019.godinu, u tekstu koji se nalazi u prilogu i koji je sastavni dio ovog Zakljucka.

Clanak 2.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku

Opcine Tisno.

KLASA.:

URBROJ: 2182/05-01/
Tisno,

OPCINSKO VIJECE OPCINE TISNO

PREDSJEDNIK
Petar Jakovcev, v.r.
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Pedagoska godina 2018/2019

Ravnateljica: Petra Kranjac



I. USTROJSTVO RADA

Djedji vrti¢i "Spuzvica" primjer su male otoéne ustanove koju sacinjavaju &etiri vrtica na
podrucju otoka Murtera koji ujedno &ine i poslovne jedinice kroz koje je organiziran rad
u pedagoskoj godini 2018/2019., i to:

Centralni vrti¢ ,,SPUZVICA* na adresi Put Luke 2b
Podruéni vrtiéi:

1) Podru¢ni vrti¢ ,, Ribica®, Jezera, Don Antuna Boziéa 2a
2) Podruéni vrti¢ ,Ekoljkica“, Betina, Zdrace 19

3) Podrucni vrtié , Péelica®, Murter, Srimacdka 21

Ostale poslovne jedinice su:

strucno razvojna sluzba
knjigovodstvena sluzba
sluzba nabave i skladista
sluzba odrzavanja

Stru¢ni rad temelji se na osnovnim nacelima Humanisti¢kog — razvojnog pristupa u odgoju 1
obrazovanju djece u izvan obiteljskim uvjetima.

Tabela 1:
Vrtici, kapacitet, broj odgojnih skupina i broj upisane djece
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Upisi su provedeni u redovitom upisnom roku, u skladu s Zakonom o predskolskom
odgoju ( NN br. 10/97) i Pravilnikom o upisima 1 mjerilima upisa djece u Ustanovu Djedji
vrti¢ ,,Spuzvica®, tijekom ove pedagoske godine bilo je upisa tijekom godine jer kapaciteti
nisu popunjeni.




ORGANIZACIJSKA STRUKTURA USTANOVE

e 4 vrtia

e 157 djece

* 9 odgojnih skupina
e Odgojitelji: 11

¢ Ravnatelj 1

e Pripravnik 1

o Stru¢no razvojna sluzba: pedagog 1
 Racunovodstveni djelatnik 1
¢ Kucni majstor |
e Domacice/spremacice 7
e Kuhar ]
VRSTE PROGRAMA

U naSim vrti¢ima provodi se redovni 5.5 satni program 1 redovni 9,5 satni program za djecu
od 3 -7 godina starosti te redoviti 9,5 satni program jaslica za djecu u dobi od 1-3 godine, koji
su verificirani od Ministarstva znanosti i obrazovanja. Takoder provodimo Integrirani program
predskole za djecu u godini prije polaska u $kolu. Program predskole je takoder verificiran od

Ministarstva znanosti i obrazovanja.
OSTVARIVANJE I KVALITETA PROGRAMA.
Program smo ostvarili kroz vise dimenzija i to:

Kroz pracenje zdravlja, tjelesnog rasta i razvoja djece

Odgojno obrazovni rad s djecom, prilikom kojeg se izuzetna vaznost pridavala

dje¢jim potrebama i interesima.
Integracija i rad s djecom s poteskoéama u razvoju

Unapredivanje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa i stalno profesionalno

usavrSavanje djelatnika.
Suradnja s roditeljima
Suradnja s lokalnom zajednicom

Tablica br. 2: Radno vrijeme, vrsta boravka, struéno i pomoc¢no osoblje.
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Tablica br. 3

Ustrojstvo rada, prikaz odgojiteljica i programa u kojima rade s radnim vremenom

Spuzvica®,

 TISNO

H
H
H
-

“Ribica

“ékolj T
BETINA (2 skupine )

é_...:_: — V s .__.__ el i e e P O L =
- Pcelica ¢
- MURTER

Djecji vrti¢ SpuZvica nastoji pratiti potrebe roditelja u Sto vecoj myjeri te u skladu s time
I organizira svoj rad. Svjesni smo nedostatka veznog za radno vrijeme vrti¢a sa 5,5 satnim
boravkom, koji kao takav ne zadovoljava potrebe zaposlenih roditelja. U suradnji s lokalnom

BT (0 7 ¥ ——
ODGOJITELJICE

Mjesovita / A KneZevié
(15,5 satni boravak )

mjeSovita V.Duvnjak/M.Ikié
(9,5 satni boravak )

jaslice /M.Vuk&i¢ /P.Obratov
(9,5 satni boravak )

mjeSovita / S. Turéinov
(5.5 satni boravak )

mjeSovita / T. Sandrié

(5.5 satni boravak )

“mjesovita / V. Brkié
(35 satni boravak )

- mjeSovita / A. Vodopija

(5,5 satni boravak )

; mjeSovita / J. Turéinov
(3,5 satni boravak )

“mjesovita / A.Dondivi¢
(3,5 satni boravak )

- 08.30 — 14.00
- 7.00 —12.30 /11.00-16.30

7.00 — 12.30 /11.00-16.30

830 —14.00

:
;

- 8.30 — 14.00

8.30 — 14.00

830 — 14.00

vlascu radimo na produljenju boravka djece i ostvarivanju uvjeta da se isti moZe organizirati.

U pedagoskoj godini 2018./2019. prijavljen je jedan odgajatelj pripravnik (prikazano u Tablici

br. 4)

Tablica br. 4



Ime i prezime | Struéna sprema Povjerenstvo za | Status
pripravnika staZiranje
Sveucilisna Predsjednica Strucno
] prvostupnica Povjerenstva . | osposobljavanje bez
Dorotea Skevin ( baccalaurea ) | Kornelija  Baresié, zasnivanja  radnog
ranog i predSkolskog | prof., ravnatelj odnosa
odgoja i obrazovanja | Strucni  suradnik:
Kornelija

Baresié,prof. strucni
suradnik - pedagog
Mentor pripravnika:
Vesna Brkic,
odgojitelj

I1jekom pripravni¢kog staza pripravnica Je imala obavezu pripremiti tri ogledne aktivnosti
tijekom kojih ju je pratilo Povjerenstvo za staziranje (ravnatelj / struéni suradnik pedagog i
mentor).

Za svaku oglednu aktivnost pripravnica je pisala pripremu prema zadanim elementima.
Povjerenstvo za staziranje popunjavalo Je protokol za procjenu odgojno-obrazovnog rada
odgajatelja pripravnika tijekom svakog pracenja te je pripravnicima dalo osvrt i povratnu
informaciju o svakoj promatranoj aktivnosti. Odgajateljica pripravnica je tijekom staziranja
vodila dnevnik rada te vlastitu mapu profesionalnog razvoja. Ravnateljica je pripravnicu
prijavila za polaganje stru¢nog ispita u proljetnom ispitnom roku. U skladu sa preuzetim
obvezama prilikom potpisivanja ugovora o struénom usavrsavanju Ustanova je platila troskove
struCnog ispita. Pripravnica je uspjesno poloZila struéni Ispit te je ostvarila pravo samostalnog
rada u skupini.

LJETNO DEZURSTVO

Otok Murter sa pripadajuéim mjestima Je turisticka destinacija koja svake
godine ima zavidan broj turista. Potreba za deXurstvom je velika, jer ve€ina roditelja
najvise radi upravo u ljetna dva mjeseca. Kad je u kontinentalnom dijelu Hrvatske
sezona godisnjih odmora na ovom podrudju se radi najvise. Imajuci to u vidu kao i
ove godine organizirali smo deZurstvo kroz dva ljetna mjeseca ( srpanj i kolovoz ).
Kako bi dobili podatke o potrebama roditelja u mjesecu lipnju proveli smo anketu u
kojoj su se roditelji izjasnili o svojim potrebama. Na osnovu rezultata organizirali smo
lietno deZurstvo. Ove godine smo organizirali dezurstvo u Dje¢jem vrticu ,,Spuzvica*
u Tisnom.

U pedagoskoj godini 2018/2019 u ljetni vrti¢ upisano je ukupno 38 djece za mjesec
srpanj 1 32 djece za mjesec kolovoz §to &ini za mjesec srpanj 33 % od ukupnog
broja upisane djece a za mjesec kolovoz 28 % od ukupnog broja djece. Ove godine
smo zabiljeZili pad u broju djece u ljetnom deZurstvu ako uzmemo za usporedbu
pedagosku godinu 2017/2018. Medutim to moZe biti rezultat pada cjelokupnog broja
djece koji biljezimo veé¢ 3 godinu za redom. Vise nego ocito je da natalitet na otoku
pada.



Za vrijeme dva ljetna mjeseca odgojiteljice su se izmjenjivale s obzirom da
su koristile svoj godi$nji odmor. Prije samog dezurstva roditelje smo obavijestili o
Cinjenici da ¢e se odgojiteljice izmjenjivati te da djecu pripreme na to.

Teme koje su se obradivale ljeti pratile su interes djece. Uglavnom su bile
vezane za more 1 morske Zivotinje. Djeca su jako zainteresirana za Zivot u moru.

Teme smo provlacili kroz sve centre aktivnosti kako bi razvijali sva podrudja
razvoja djece.

Visoke temperature su nam omoguéile da zadovoljimo dje¢je potrebe za igre
u vodi i sa vodom. Djeca su odusevljena sa stolom koji im omogucava da ispituje
razliCita ponaSanja vode. Svake godine taj stol pobudi velik interes djece.

Nasu zadacu obavljamo odgovorno, stru¢no i s puno ljubavi prema svakom
djetetu, te nastojimo zadovoljiti potrebe svakog od njih. Participacija za usluge Dj ecjeg
vrti¢a Spuzvica iznosi 300,00 kn za poludnevni boravak, 690,00 kn za cjelodnevni
boravak i 750,00 kn za jaslice.

Odlukom Opéinskog vije¢a Opéine Tisno od 01.09.2018. godine za sve
roditelje korisnike vrtica sa podruéja Opéine Tisno u sluCaju da dvoje ili vise djece
1stog korisnika istovremeno pohadaju vrtié participacija se za drugo i svako slijedeée
dijete ne placa. Opéima Tisno se obvezala da ¢e iz svojih sredstava osigurati novac za
svako drugo i iduée dijete koje istovremeno pohadaju vrtié. Isti obradun se primjenjuje
1 za ostale boravke. Takoder je potpisan sporazum izmedu Opéine Tisno i Opéine
Murter ~—  Kornati  kojim  Opéina  Murter -  Kornati  osim
redovitog sufinanciranja boravka djece u podruénom vrtiéu Péelica u Murteru takoder
sufinancira i djecu sa podru¢ja Opéine Murter - Kornati a koja koriste programe u
podruénom objektu Skoljkica u Betini i u centralnom objektu Spuzvica u Tisnom. U
skladu s tim sporazumom radunovodstvo vrti¢ svaki mjesec pravi zahtjev za
sufinanciranjem.

Samohrane majke zbog svog posebnog statusa i prava koja iz njega proizlaze plaéaju
smanjeni iznos participacije i to 50 % od redovne cijene za sve boravke.

II.  MATERIJALNI UVJETI RADA

Svake godine, pa tako i ove trajna je zadaca Ustanove Djecj1 vrti¢ Spuzvica je podizanje

b



sigurnosti 1 kvalitete boravka djece, stvaranje optimalnih uvjeta za rad, te zadovoljavanje prava
1 potreba svakog djeteta, roditelja ali i djelatnika nasih Vrti¢a. U Planu i programu rada za
pedagosku godinu 2018/2019 planirane su zadaée s ciljem poboljSanja uvjeta rada. Sve $to je
bilo u okviru nasih financijskih moguénosti realizirano je.

U ovoj godini smo unaprijedili boravak djece u podruénom objektu SpuZvica u Tisnom.
Objekt u Tisnom na Zalost ima dosta nedostataka koji su rezultat greSaka prilikom izgradnje
samog objekta. Od same izgradnje je proglo 4 godine. U tom periodu se pokazalo da objekt
ima dosta nedostataka u sustavu grijanja, ventilacije i hidroizolacije. Problemi sa
hidroizolacijom su postali jako vidljivi u zadnji 6 mjeseci. Od samog poéetka stalno smo u
kontaktu sa raznim struénjacima ali na Zalost nitko do sad nije pronasao rjeSenje. Kako smo
smatrali da je ventilacija problem koji se mora nekako premostiti ako se ve¢ ne moze rijediti
u dogovoru sa uredom nadelnika Opéine Tisno postavili smo u sve 3 sobe dnevnog boravka u

centralnom vrti¢u Spuzvica klima uredaje. Na taj nacin viSe ne moramo koristiti ventilaciju
koja je bila izvor problema veé smo je za sad neutralizirali. Za grijanje koristimo klima uredaje

1 iskljuivo podno grijanje a za hladenje klime. Za sad se takvo rjeSenje pokazalo
zadovoljavajuce. Kapaciteti vrtica popunjeni su 87 % $to je za 5% manje od popunjenosti u
pedagoskoj godini 2017/2018.

U ovoj pedagoskoj godini:

e Nabavljen je likovni i $kolski materijal za svu djecu

e Zablagdan Sv. Nikole kupljeni su pokloni za svu djecu

* Svipregledi i ispitivanja djelatnika provodili su se redovito

e Provjera Cistoce pribora provodila se redovito u suradnji s Zavodom za javno zdravstvo
* Vatrogasni aparati su se redovito servisirali, §to je potvrdeno 1 u dokumentaciji

* Provodili su se redoviti pregledi postrojenja i opreme od strane ovlastenih struénjaka.

III. PRACENJE ZDRAVLJA, TJELESNOG RASTA 1
RAZVOJA DJECE

Provodenje mjera na ofuvanju i zastiti zdravlja

Jedna od klju¢nih zadaca u predskolskim ustanovama jest pracenje zdravlja, tjelesnog rasta i
razvoja djece. Kako se u vrticu nalazi poprili¢an broj djece postoji velika moguénost
pojavljivanja i prenoSenja bakterijskih, virusnih ali i parazitarnih bolesti. Redovito smo
poduzimali zaStitne mjere za oluvanje i zastitu.

Ove godine nismo zabiljezili nikakve bolesti koje bi spadale u kategoriju van onih koje se
redovito periodicki javljaju i spadaju u normalne djecje bolesti. S obzirom da se u svijetu
povecao broj oboljelih od ospica i s obzirom da se ta bolest u velikom postotku pojavila u nasem
susjedstvu na Balkanu ( Srbija ) i mi smo bili na oprezu ali kod nas nije bilo slucajeva ospica.
Takoder je ove godine zabiljezen velik broj slu¢ajeva Svraba ( lat. Scabies ) kojeg uzrokuje

/



grinja Sarcoptes scabiei var. hominis i to na podrucju Splitsko - dalmatinske Zupanije i
zupanije Sibensko - kninske. Dobili smo sluzbeno upozorenje od strane Zavoda za javno
zdravstvo Sibenik u kojem su nas upoznali za simptomima bolesti. nadinu zaraze i Sirenja iste.
Takoder su nam dali upute kako pregledati djecu. Drzali smo se uputa i pregledali djecu ali
slucajeva bolesti nije bilo. I ovaj puta se pokazalo da ¥ivot na otoku osim Sto Je ponekad teZzak
zbog manjka sadrZzaja moze biti i velika prednost zbog smanjenog kontakta sa drugim ljudima
pa se u toliko 1 bolesti manje prenose.

Prilikom upisa djece u pedagosku godinu 2018/2019. imali smo dvoje djece sa posebnim
potrebama. Oba djecaka su sa podrugja Opcine Murter - Kornati i njihove potedkoée su u tipu
Autizma. Omoguéili smo im boravak u vrticu u skladu sa njihovim moguénostima.
Odgojiteljice su dale 100% svojeg znanja da im pomognu u njihovom boravku u vrti¢u. Tokom
godine se vidjelo da dijete koje je u podetku bolje reagiralo na vrti¢ kasnije reagira loSije Sto je
zapravo bio rezultat ¢injenice da je njegovo klinicko stanje teZe Sto je pokazao i zadnji pregled
u Poliklinici za rehabilitaciju slusanja i govora SUVAG.

U suradnji s odgojiteljima napravljen je uvid u procijepljenost. Kod djece kod koje je utvrden
propust u cijepljenju roditelje se preko odgojitelja savjetovalo da se obrate svom lijeéniku.

Zbog nepovoljnih uvjeta u vrtiéima ( nedostataka odgovaraju¢ih drZada za ¢aSe ) u vrti¢ima se
nije provodilo pranje zubi osim u Djeéjem vrtiéu Ribica.

Evidencija probola djece

Svaka ustanova za predSkolski odgoj duZna je u skladu s zakonskom odredbom
Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta i Ministarstva zdravstva evidentirati 1zostanak
djeteta zbog bolesti. Potrebno je navesti koliko je bio dug izostanak i zbog koje bolesti.

Analiza na taj na€in sakupljenih podataka moZe biti izuzetno koristan vodic alj i putokaz
za akcije koje trebamo i mozemo poduzeti kako bi smo poboljsali zdravstvenu sigurnost u
nasim vrti¢ima.

Odgojitelji su uredno evidentirali izostanke djece.

Roditelje se redovito educiralo o zdravlju preko zdravstvenih tema u kutié¢ima roditelja
posebno o problemu usljivosti i crijevnih parazita ( enter. Vermicul. ). U svrhu preventive
crijevnih parazita s djecom se posebno radilo tijekom Citave godine na vaznosti ispravnog i
redovitog pranja ruku. Poseban problem u vrti¢ima je problem usljivosti. Kako je i kod ovog
problema izuzetno vazna prevencija, odgojiteljice su vriile redoviti pregled vlasiSta djece. Kod
djece kod koje su primijeéene usi ili gnjide odmah su obavijesteni roditelji te to dijete nije
pohadalo vrti¢ dok se nije ustanovilo da je usljivost kod njega iskorijenjena.

Ove godine u vrti¢u nije bilo posebnih epidemija osim redovite periodi¢ne gripe i vodenih
kozica. Nas$ vrti¢ je bio poSteden bolesti koje su se javile u vrti¢ima u na$oj Zupaniji, u kojoj
je ove godine zabiljeZen velik broj slucajeva Svraba ( lat. Scabies ) kojeg uzrokuje grinja
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Sarcoptes scabiei var. hominis. Dobili smo slu¥beno upozorenje od strane Zavoda za javno
zdravstvo Sibenik u kojem su nas upoznali za simptomima bolesti, nadinu zaraze i Sirenja iste.
Takoder su nam dali upute kako pregledati djecu. Drzali smo se uputa i pregledali djecu ali
kod nas nije bilo zabiljeZenih slutajeva bolesti..

Evidencija povreda

U ovoj pedagoskoj godini dogodila se jedna laksa tjelesna povreda djeteta u vrtiéu.
Povreda je trazila lije¢ni¢ku obradu.

Unapredenje higijenskih uvjeta i sanitarni nadzor

Sve povrsine i predmeti u vrti¢u imaju veliki utjecaj na zdravlje djece i ¢ine higijenske
uvjete u vrtiu. Zdravstveno sanitarni pregledi obavljali su se u skladu s zakonskim odredbama.

Prema zakonskim propisima Zavod za javno zdrav stvo je u svim objektima uzimao briseve
pribora za jelo, posuda i ruku djelatnica. Kroz &itavu godinu u svim vrti¢ima ¢istoéa je bila
zadovoljavajuéa.

Unapredenje prehrane

U ovoj godini nastavili smo prilikom izrade jelovnika pratiti najnovije standarde
prehrane. U naSim vrti¢ima provodi se redovni 5.5 satni program i redovni 9,5 satni program za
djecu od 3 -7 godina starosti te redoviti 9.5 satni program jaslica za djecu u dobi od 1-3 godine.
Ustanova je u skladu sa Programom zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane
djece u djecjim vrti¢ima ; duzna djeci osigurati dva obroka i to dorudak i uZinu u sklopu
redovnog 5,5 satnog programa i 5 obroka u sklopu redovnog 9,5 satnog programa.. U OVOj
pedagoskoj godini prilikom pripreme dorucka nastavili smo praksu vodenja kori$tenja mesnih
preradevina na najmanju moguéu mijeru. Istovremeno smo nastavili koristenje $to veéih
koli¢ina mlijeka i mlije¢nih preradevina. U centralnom objektu u kojem se provodi 9.5 satnj
boravak djeci osiguravamo 5 obroka. Prilikom naruCivanja hrane brinemo se o kvaliteti
namirnica. Namirnice koje narudujemo su mahom proizvedene u Hrvatskoj. Ne koristimo
namirnice koje prodaju veliki trgovacki centri pod Sifrom svoje robne marke ( Ultra i sl. ).
Takoder u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo provodimo kontrolu energetske vrijednosti
obroka.

a) SamoposluZivanje — daljnji zadaci

U svim vrti¢ima se provodi samoposluzZivanje. Svake godine se u periodu adaptacije
posebno radi na samostalnosti novo upisane djece prilikom jela i piéa.

Odgojitelji su uvazavali posebne potrebe djece u vrsti i koli&ini Jela. U okviru poticanja zdravog
zZivota djece i osvjeScivanja vaznosti vode za na$ ivot. Djeci se omoguéilo da zadovoljavaju
potrebu za vodom uz upotrebu jednokratnih plasticnih asa (donacija od strane roditelja ). Ova
potreba se uspjesno zadovoljava u svim vrtiéima. Zbog velikog problema zagadenja prirode sa
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plastikom, vrti¢ trazio novo rjeSenje zadovoljavanja potrebe djece za vodom te je isto i uspio
pronaéi u suradnji sa Udrugom za zatitu prirode i okoli%a te poticanje odrZivog razvoja
Argonauta iz Murtera. U sklopu projekta ,,0d Argonaute za op¢inu Tisno®, proveli su akciju
»EKko CasSe za ,,Spuzvice* nase“ s ciljem smanjenja jednokratnog koriStenja plastiéne ambalaze
u djecjim vrti¢ima na otoku Murteru. Svoje eko-¢ase od bambusa su dobila djeca u Tisnom i
Jezerima. A u planu je osigurati ¢ase i za druge vrtica kad se odobre dodatna sredstva.

Svaka eko-Casa ima naljepnicu s odredenom Zivotinjom kako bi djeca mogla zapamititi ¢ija je
koja caSe te kako bi stvorila povezanost s tim predmetom, a samim time i usvojili naviku
koriStenja viSekratnih ¢asa za piée. Kroz igru i uz pomo¢ nase ,,Hobe Bobe* djeca su sama
izvukla svoje CaSe, te su nauéili nesto vise o opasnostima jednokratne plastike.
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b) organiziranog oblika i provodenja programa maskara i sl.
e organiziranih radionica za djecu i roditelje

a) prigodno uz obiljeZavanje blagdana i vaznih datuma ( izrada &estitki i

ukrasa )

o zajedniCkih druzenja
a) sveCanosti i blagdani

® putem primjene upitnika za roditelje
Svjesni Cinjenice o vaznosti roditelja u Zivotu djeteta i obrnuto, te cinjenice da roditelj ima
odredena prava trudimo se koliko god je to u nasoj moci zadovoljiti potrebe roditelja.

10. SURADNJA S DRUGIM CIMBENICIMA

U svom radu ¢esto suradujemo s vanjskim ¢imbenicima znajuci koliko pozitivan utjecaj na
razvoj djece ima suradnja sa kvalitetnim elementima iz nase okoline. O granicavajuca okolnost
jest Cinjenica da se nalazimo na otoku relativno udaljenom od grada, tako za svaki posjet
gradu treba rijesiti puno prakti¢énih ali i sigurnosnih problema ( putovanje autobusom ).
Medutim to nas ne obeshrabruje ve¢ dapace, potice nas da djelujemo jo$ bolje i vise.

Sam otok nam isto tako nudi zanimljivu paletu tradicije, obrta, umjetnosti i arhitekture iz
koje moZemo birati i na taj nadin unaprijediti razvoj djece.

U protekloj pedagoSkoj godini ostvarili smo suradnju s:

Nacionalnim parkom Krka

Osnovnim Skolama ( u koje ¢e e djeca upisivati po zavrsetku pohadanja vrtica )
Sibenskim kazalistem

Sportskim drustvima otoka Murtera ( kroz posjete, susrete itd. )

Dobrovoljnim vatrogasnim dru§tvom iz Tisnog.

Zupnim uredom u Tisnom

Zupnim uredom u Betini

Zupnim uredom u Jezerima

Zupnim uredom u Murteru

Lokalnim drvodjeljskim obrtima

Marinom Hramina

EkoloSkom udrugom Argonauta

Farmom ., Kukurin® iz Jezera

Buftallo Bill City-em - Vrsi

Narodnom knjiznicom i ¢itaonicom Tisno
Ferali¢ d.o.o.



S obzirom na sve veéi problem zagadenosti okolifa raznim otpadom, namece se pitanje
edukacije djece o pravilnom ophodenju s otpadom. Upravo radi toga, udruga Argonauta Zeli
osvijestili nove generacije o vaznosti brige za okolis te mogucim posljedicama radi nepravilnog
odlaganja otpada. Generaciji danasnje djece ozbiljno Je ugrozena egzistencija nastavi li se
Koristenje plasti¢ne ambalaze u koli¢inama koje se danas koriste, stoga je potrebno reagirati u
ovom trenutku Zelimo li im osigurati svjetliju buduénost.

Ostali poslovi i zaduZenja:

* OStalna suradnja i kontakt s epidemiolozima Zavoda za javno zdravstvo.
e Planiranje godi$njih odmora pomoc¢no-tehni¢kog osoblja i organizacija rada u
dezurnim vrti¢ima

e lzrada GodiSnjeg izvjeScéa o radu i Plana i programa rada
o Jzrada Kurikuluma

* Vodenje zdravstvene dokumentacije i evidencije

° Organiziranje dezinsekcije prema potrebi

® Suradnja s lije¢nicima ( opce prakse i specijalistima )

&

Nabava i distribucija sanitetskog i drugog materijala i drugih materijalnih potreba po
vrti¢ima

e Pomoc¢ kod distribucije $kolskog materijala

* Sudjelovanje pri upisu u vrti¢ ( provjera lije¢ni¢kih potvrda )

S ciljem jos boljeg unaprjedenja higijenskih uvjeta u nasim vrti¢ima pedagoginja je u
stalnom kontaktu i suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije.

Sigurnost djece kao pretpostavka za razvoj

Tijekom pedagoske godine 2018/2019. uspjeli smo dijelom vlastitim sredstvima alj
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veCinom sredstvima osniva¢a poboljSati sigurnost djece u vrtiéima. Tyekom cijele
pedagoske godine permanentno se radilo na podizanju sigurnosnih uvjeta u vrtiéima.
Postavljena su dodatna zvona kako bi odgojiteljice mogle zakljuc€ati vrata. Zvona su
postavljena pred vrata jaslica i cjelodnevne grupe kako bi roditelji mogli pozvati
odgojiteljice kad dodu po svoju djecu.

Edukacija roditelja

Edukacija roditelja provodila se kroz roditeljske sastanke, preko panoa za roditelje i
letaka. Naglasak je stavljen na one teme koje su potencijalan problem u na$im vrti¢ima kao
Sto je usljivost, nepravilno pranje ruku i sli¢no.

Ovu pedagosku godinu smo u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo organizirali
radionicu na temu ,, Suvremeno roditeljstvo”. Radionice su odrzane 15.05.2019. u
centralnom objektu Spuzvica i 16.05.2019. u podruénom objektu Pcelica u Murteru.
Radionice su odrzane jer su prve godine Zivota vrijeme u kojem, osim tjelesnog razvoja,
dolazi do intenzivnog psiholoskog, emocionalnog, socijalnog i intelektualnog sazrijevanija.
To sazrijevanje zahtjeva odredene uvjete, pri Gemu znacajnu ulogu ima interakcija
roditelja/skrbnika i djeteta. Deprivacija, nezadovoljavajuéa ili povredujuca interakcija s
puno grubosti, vikanja, ignoriranja djeteta i emocionalne hladnoée onemogucava
ostvarivanje razvojnih potencijala $to se ogleda u problemima u ponasanju djeteta, kasnije
odrasle osobe. Razli¢iti su razlozi zbog kojih mladi pocinju s konzumiranjem sredstava
ovisnosti, medutim zadovoljavajuéi odnos roditelja i djeteta uz pravilno postavljanje
pravila 1 granica ima pozitivne ucinke na razvoj djeteta te smanjuje vjerojatnost
konzumacije razli¢itih psihoaktivnih tvari. Iz navedenih razloga, Odjel za zastitu
mentalnog zdravlja, prevencije i izvanbolni¢kog lije¢enja ovisnosti (Zavod za javno
zdravstvo Sibensko-kninske zupanije) je irganizirao radionicu za roditelje.

Cilj radionice:

Istaknuti razlike u odgoju nekada i danas, potaknuti roditelje da je usmjere prema pozitivnom

discipliniranju koje dijete u¢i odgovornosti, kreativnosti, te pozitivno utjece na razvoj

kompetentnosti i jaca samopouzdanje.

Specifi¢ni ciljevi radionice:

[.Osvjestiti koji stil roditeljstva koriste i kako ga prilagoditi onom za njih 1 djecu korisnom

2.Usmjeriti roditelje prema postavljanju pravila i granica na pravilan naéin

3.Naglasiti odredene disciplinske tehnike na konkretnim primjerima

4.Potaknuti roditelje da svoju djecu ¢uju, a ne samo slusaju

Radionica je dio projekta ,,Pozitivan stav kojem se nositelj Zavod za javno zdravstvo

Sibensko-kninske zupanije uz partnera Udruga mladih ,,Mladi u Europskoj uniji“. Radionicu

podrzavaju i financiraju Ministarstvo zdravstva, Zavod za javno zdravstvo Sibensko-kninske

zupanije i Sibensko-kninska zupanija. Voditeljica radionice je Ivana Strkalj, mag.psych.
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| e zdravstva

Odjel za zastitu mentalnog zdravlja, prevencije i izvanbolnickogq lijeCenja ovisnosti, pri Zavodu za javno
zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije, organizira Radionicu za roditelje na temu:

»OUVREMENO RODITELISTVO“

Koji su izazovi suvremenog roditeljstva?
Na cemu se cCesto poskliznemo?
Koji stil roditeljstva biras?

Zasto su djeci bitna pravila?

Kako postaviti pravila kod male djece?

L L -

Koja je razlika izmedu kaZnjavanja i discipliniranja?

Preduhitrite: ,,Ja njemu NISTA ne mogu!“

»Ona mene NISTA ne slusa, samo radi po svom!”

Voditeljica radionice: lvana Strkalj, mag.psych.

Radionica ¢e se odrzati u srijedu, 15.05.2019. u 17.30h

u pros’tgru DV ,,Spuzvica“i 16.05.2019. u 17.30h, u prostoru DV
| ,Pcelica”
'Y

RN od A




IV. ZADACE VEZANE ZA UNAPREPIVANJE ODGOJNO —
OBRAZOVNOG RADA

U pedagoskoj godini 2018/2019 nastavili smo s unapredivanjem pedagoske prakse kroz
timski rad. Promjene dolaze polako i potreban Je stalni rad na ovom podrudju. Imajuéi na umu
da za kvalitetne promjene treba proéi i nekoliko godina,

a) unapredivanje odgojno — obrazovne prakse kroz timski rad
- ove godine naglasak smo stavili na meduljudske i suradni¢ke odnose odgojitelja

U cilju poticanja suradnje medu odgojiteljima organizirali smo radionicu Tarre Barrat
na temu sagorijevanje na poslu. Ova tema je odabrana iz razloga $to da bi smo mogli
dobro suradivati sa drugima moramo prvo poraditi na sebi. Ako smo mi sami lose,
iscrpljeni i pod stresom naravno da neéemo biti dobri suradnici i partneri.

Na radionici smo se upoznali sa simptomima sagorijevanja i uzrocima istog. Bitan korak
Je prepoznati znakove sagorijevanja koji se ¢esto krivo protumace te osoba nije ni
svjesna da je uzrok njenog stanja sagorijevanje. Nakon upoznavanja sa simptomima
kreCe proces saniranja nastalog stanja. Odgojitelje se upoznalo sa nainima smanjenja
stresa. Jedan od nacina je i promjena prehrane koja se temelji na organima u tijelu. Za
svaki organ postoji odgovarajuéa namirnica. Odabirom namirnica mo¥emo obnoviti
Zeljene organe.

CILJ:

e stvaranje dobrih meduljudskih odnosa

 zdrave suradnicke klime izmedu odgojitelja

e Konstruktivno rjeSavanje problema — naglasak na problem ne na odnos
® smanjenje stresa

ZADACE:

* stalno pracenje i valorizacija dosadasnje prakse
e rad na meduljudskim odnosima
e ucinkovito i odgovorno angaziranje svih ¢lanova

Osim toga i u ovoj pedagoskoj godini se radilo na usavrsavanju 1 trajnom obrazovanju
djelatnika vrtica. Suvremeno drustvo je drustvo koje uéi i koje se mijenja. U tom kontekstu i
suvremeni vrti¢ je zajednica koja stalno uéi, mijenja se i priprema se za nove uloge. Da bi smo
postali zajednica koja u¢i potrebno je mijenjati postojeée stanje kroz sve dimenzije koje je
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odreduju. Kako se svaka odgojno-obrazovna ustanova, pa tako 1 naSa, razvija na temelju
vlastitih potencijala i to specifi¢nih prostornih i kadrovskih uvjeta, programske orijentacije,
djece, roditelja, Sire drustvene zajednice. Imajuéi to u vidu nastavljamo postojeéu pozitivnu
praksu te je postupno unaprjedujemo, prvenstveno kroz osposobljavanje ljudskih resursa za
nove vjestine.

Koje su to vjestine? Pod vjeStinama prvenstveno mislimo na rjeSavanje problema, pozitivnu
komunikaciju i timski rad.

b) Zdravstveni, preventivni i razvojni program

Poznato je da se rad u vrtiéu ne temelji samo na planiranim poticajima za aktivnosti veé da
se za 0dgoj i obrazovanje koriste i svakodnevne situacije koje kao takve imaju velik odgojno —
obrazovni potencijal. S ciljem unaprjedenja zdravlja i prevencije potencijalno rizi¢nog
ponasanja djece, u naSim vrti¢éima provodio se zdravstveni, preventivni 1 razvojni program.
Zadaca ovog programa jest jacanje djece koja ée svojim vlastitim snagama voditi zdrav zivot.

Odgojitelji su tijekom godine u skladu s potrebama, mogucnostima 1 interesima djece te
aktualnim zbivanjima realizirali niz sklopova aktivnosti na temu zdrave hrane, higijene usne
Supljine, higijene ruku, pravilnog koristenja sanitarnog Cvora itd. Organizirali smo posjete
zubaru. Sva djeca su prilikom posjeta imala mali pregled zubi. Svako dijete je dobilo diplomu
za hrabrost. Na taj na¢in smo htjeli umanjiti strah od posjeta zubaru, kojeg znamo da svako
dijete ima i takoder razviti svijest o vaznosti posjeta zubaru i provodenja redovite kontrole zubi.

U toku godine odgojitelji su s djecom radili na razvoju pozitivne slike o sebi. Poseban

naglasak stavljen je na poticanje samostalnosti djeteta ( samoposluzivanje, samostalno
oblacenje odjece i obude, samostalnost prilikom odrzavanja higijene nosne Supljine itd. ).

U cilju osiguravanja sigurnosti i dobrobiti djece, provodili smo sklopove aktivnosti vezane za
opasnosti koje nam prijete. Sigurnost djeteta u svakodnevnim situacijama proradivala se na
spoznajnoj ali 1 aktivnoj, dozivljajnoj razini. S djecom su se posebno proradivale opasnosti u
prometu, opasnost koja nam prijeti u sluéaju igranja s elektriénim aparatima itd. Za rad su
koriSteni razni materijali ali isto tako su se iskoristavali i situacijski poticaji. Osnovni uvjeti koji
se moraju ispuniti u vrtiéu jesu ispunjavanje potreba djece i to potrebe za prezivljavanjem (
kisik, voda, hrana ...), potreba za sigurno$éu ( zastita od negativnih 1 opasnih utjecaja... ),
potreba za pripadanjem i ljubavlju ( zagrli me kad ja to Zelim i trebam ...), potreba za
samopostovanjem ( moje misljenje vrijedi, ja mogu odlugiti ... ) i potrebe za samoostvarenjem.
Osim potreba djeca imaju i svoja prava, prava koja trebaju i mogu svakodnevno uZivati.

Poseban naglasak je stavljen na prava i odgovornosti djeteta ( " Ja tebe neman pravo ...,
Carobna rije¢ oprosti ", ...).

U toku godine ekologija je takoder bila tema aktivnosti provedenih u vrtiéu naglasak je stavljen
na pravo svih zivih bi¢a na Zivot. Djecu se upoznalo s ¢injenicom da svako Zivo biée ima svoju
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ulogu u Zivotu naSeg planeta, te da nemamo prvo oduzimati Fivot nijednom Zivom biéu.
Sudjelovali smo na vise ekoloskih radionica u organizaciji Udruge za zastitu prirode i okolisa
te promicanje odrzivog razvoja Argonauta.

Tijekom godine nabavljali smo novu literaturu. Za odgojitelje smo nabavili nekoliko
novih naslova uz kojih mogu poboljsati svoju praksu. Osim literature za odgojitelje narucili
smo 1 Citav niz slikovnica. U slikovnicama se obraduju problemati¢ne situacije iz Zivota.
Takoder smo narug¢ili nekoliko zanimljivih naslova o svemiru, vlakovima i dinosaurusima.
Ove slikovnice imaju posebne dodatke kao §to su 3d slike, dijelovi koji se izvlace i sli¢no, a
sve u cilju da djeci Sto realistiénije prikazu teme koje se obraduju u slikovnici. Takoder se sa
pomi¢nim dijelovima omoguéava djeci da doZive kako se zivotinje ili planeti ( ovisno o temi
) kre¢u kroz prostor.

U skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju i Standardu predskolskog odgoja 1 naobrazbe
programe predskolskog odgoja provode odgojiteljice koje u potpunosti zadovoljavaju
standarde. Ove godine smo iskoristili moguénost koju nam je pruzio Zavod za zapo§ljavanije
sa svojim programom struénog usavr$avanja bez zasnivanja radnog odnosa. Podnijeli smo
zahtjev za odobrenjem pripravnika. U planu smo imali osposobiti dva pripravnika ali kako se
zakon mijenjao te su od 01.01.2019 godine smanjene kvote za broj pripravnika, imali smo
pravo na 1% od broja zaposlenih, te nam je iz tog razloga odobren samo jedan pripravnik.

V. RAD S DJECOM S POTESKOCAMA U RAZVOJU

U pedagoskoj godini 2018/2019 nage vrti¢e pohadalo je petero djece sa s poteSkocama u
razvoju. Troje djece ima kombinirane poteskoée u tipu autizma. Lakse poteSkoce su u pravilu
govorne poteskoce izgovora pojedinih glasova tj. lak$e govorne poteskoce. Sva djeca sa lakSim
govornim poteSkoéama idu na logopedski tretman u Sibenik. Dvoje djece sa poteSko¢ama u
tipu autizma idu na terapije u Sibenik ali i u Zagreb.

V. NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE
DJELATNIKA

StruCno usavrSavanje djelatnika organizirali smo u skladu s na%im financijskim
mogucnostima a pri tome smo se rukovodili Katalogom ( L i II. dio ) stru¢nih skupova
Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta — Zavod za $kolstvo i dopisima Agencija za
odgoj i obrazovanije.

Jedan od klju¢nih zadataka svake pedagoske godine pa tako i 2018/2019. bio je da
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omogucimo svojim djelatnicima sudjelovanje na stru¢nim seminarima i radionicama, te im

tako omoguéimo stalno ucenje i napredovanje u svom radu a time doprinosimo podizanju
razine stru¢nog rada u ustanovi.

Tabela 1
Redni Naziv Mjesto i | Organizator Odgojitelji Trajanje
broj strucnog datum koji su | skupa
skupa odrzavanja sudjelovali
L. Konferencija: | 08. i 09. | Mlije¢nizub | Tamara 2 dana
Kompetencije | ozujka Odgajati Sandrié
djeteta novog | 2019 znanjem i
doba srcem
Zagreb

U protekloj godini odgojiteljsko vijece se odrzavalo u prosjeku svaka dva mjeseca za
vrijeme trajanja redovnog rada kroz pedagosku godinu. Na vijeéima se raspravljalo o teku¢im
problemima, organizaciji rada, suradnji s roditeljima, temama koje su se obradile,
aktivnostima koje su se provodile u vrti¢éima. U sklopu aktivnosti usmjerene na struc¢no
usavrsavanje u vrti¢c smo pozvali gosta predavaca Gdu. Tarru Brat, koja je s odgojiteljima
odradila temu ,, Sagorijevanje na poslu “

Prenosile su se informacije sa struénih skupova kojima su prisustvovali odgojitelji.

Osim navedenih oblika rada provodili su se i radni dogovori i to i obliku individualnih ili
grupnih konzultacija na rjeSavanju aktualne problematike u pojedinim aspektima odgojnog
procesa.

U svrhu kvalitetnijeg rada s djecom kupili smo poprili¢an broj novih zanimljivih naslova
za djecu. Od Mozaik knjige kupili smo 17 novih naslova i to:

1) Lavica koja je izgubila riku

2) Zebra koja je izgubila pruge

3) Vuk i sedam kozliéa

4) Sretna bebe — rijedi

5) Sretna beba — zivotinja

0) Zeko Vjeko pere zube

7) Zeko Vjeko vise ne treba dudu

8) Djecak koji je znao sve

9) Ured za izgubljene stvari

10) Sto ¢u biti kad odrastem?
11) Velika knjiga o osje¢ajima
12) Djecj1 bonton

13) Maca Papudarica - crvena
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14) Gospodica Neéu

15) Cetiri godi$nja doba

16) Priru¢nik za make znanstvenike
17) Zivotinjska abeceda

Od Templar — book obrta za usluge kupili smo jako zanimljive naslove koji su napravljeni na
nacin da imaju pokretne dijelove tako da dijete moZe vidjeti kretanju u prostoru te takoder
imaju 3d elemente u knjizi.

1) Legendarna putovanja — brodovi

2) Legendarna putovanja — svemir

3) Legendarna putovanja — vlakovi

4) Cudesne zivotinje - skener

Od Aheront d.0.0. smo naruéili naslove:
1) Puzica Mudrica
2) Delfina - princeza koraljnih grebena
3) Vuci¢ Krezubié¢ iz Maksimira
4) Ana i1spod oblaka
5) Zajc Ivek
6) Djevojcica sa zlatnim pjegicama

VII. SURADNJA S DRUGIM CIMBENICIMA

U pedagoskoj godini 2018/2019. ostvarili smo jako uspjesnu suradnju sa Udrugom za zastitu
prirode i okoliSa te promicanje odrzivog razvoja Argonauta, Narodnom knjiznicom 1
citaonicom Tisno, Osnovnom S$kolom Murterski $koji, Kulturno — Pastoralnim Centrom
Baganelovica. U Narodnoj knjiznici i &itaonici Tisno i Kulturno — Pastoralnom Centru
Baganelovica odrzavale su se pri¢aonice. Suradnici iz Narodne knjiznice i &itaonice dolazili
su u nekoliko navrata u posjet djeci centralnog objekta Spuzvica te su djeci &itali pri¢e. Osim
toga starija djeca su odlazila u posjet knjiznici kako za pri¢aonice. Djeca su u posjet knjiznici
isli 1 u sklopu obiljezavanja drugih vaznih datuma kao $to je Svijetski dan osoba sa Down

sindromom 1i sli¢no. Djeca iz Podruénog objekta u Jezerima su price slusali u vrtiéu ali i u i
Kulturno — Pastoralnom Centru Baganelovica

Osim toga djeca su sudjelovala na natjeéaju za najbolji djeji likovni rad na temu ,, Misto moje
drago™ te su ostvarila zapaZene rezultate osvajanjem prvog mjesta. Prvo mjesto su osvojila djeca
odgojiteljice Matilde Iki¢ i Vesne Duvnjak sa svojim radom ,, Kampanel “.

['ove godine smo imali uspjesnu suradnju sa Ekoloskom udrugom Argonauta. Volonteri udruge
posjetili su vrti€ i sa djecom odrzavali kreativne radionice sa otpadnim materijalima u okviru
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projekta reciklaze.

Kao Sto smo naveli u tekstu iznad tijekom cijele pedagoske godine suradivali smo sa Narodnom
knjiznicom i ¢itaonicom Tisno. Bili smo kljugan dio njihovih projekata. Ove godine su u nagem
vrti¢u redovito organizirane bajkaonice tj. Citanje bajki. Znamo da Citanje pri¢a djeci ima jako

vazan na njihov razvoj, posebno na razvoj govora, razumijevanja, Citanja, pisanja,
koncentracije...

Slika 1. ,,Teta Silvija“ &ita bajku.

Osim bajkaonice sudjelovali smo i u drugim projektima u organizacliji Narodne knjiZnice i
Citaonice Tisno. Jedan od takvih projekata je projekt ., Bye, bye plastiko®. U sklopu tog projekta
organizirane su radionice sa djecom koje su za cilj imale osvjeStavanje vaznosti reciklaze. Uz
radionicu odrZane su i projekcije u kojoj je djeci pokazan 3tetan utjecaj plastike na okolis. U
okviru projekta vrti¢i su dobili male kante za reciklazu sa simpati¢nim naljepnicama kako bi
djeca ucila odvajati otpad na njima zanimljiv nagin.
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Program odriavanja radionica

SRIJEDA, 2.4 - Specpvri Ribica, jorera
CETVRTAK, 4.4, - Bjedjl vtk Skolikica, Beuna
PETAM, 5.4 - Djedhi wric Spulbvica, Trsng

i i

PONEDJELJAK, B.4. - 05 Viekoslava Kaleba, 16
UTORAK, 9.4. - Podrudng thola Betina, Sane
FRIJEDA, 10.4, - Podrudng Sholo lezera, foze

Slike 2. 1 3. Projekt ., Bye, bye plastiko*
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U nasSim vrti¢ima obvezno se obiljezava dan djece sa Downovim sindromom. Njega
tradicionalno obiljezavamo sa Sarenim ¢arapicama i pustanjem plavih balona. Osim toga teta
Mirela iz Narodne knjiznice i ¢itaonice nam je dosla i pro¢itala svoju pri¢u Sarene Carapice koja
govorl upravo o djevojéici sa Down sindromom.

Slike 4.1 5. NaSe Sarene carapice i plavi baloni za djecu sa Down sindromom.

U vrti¢u smo obiljezili i No¢ knjige. Za tu priliku nas je posjetio Knj 1gomir. Pokazao nam je
Sto Je to strip. Bilo nam je jako zanimljivo. Zajedno sa Knjigomirom i mi smo napravili nas
mali strip.

HTORAE, TR Dm

..
L e L
A e R s

a A g A et B R e
=TT LT Ry, O s R e,

v IR . enaad PTHEiToa Vil R . Nopdeics

RIS, 24

LT ARD - Capamart ©afelp pummr Cowme e, s s gl Sum e

CETwRrih, o
UFam - wagreas, B by i

SRR, 1T B
A7 -E¥ v idslig waes & ST, § ke

Slike 6. 1 7. : Obiljezavamo svjetski dan knjige sa Knjigomirom
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Svake godine vrti¢ sudjeluje u aktivnostima vezanim za blagdane kao sto su Bozi¢ 1 Uskrs.
Tako smo 1 ove godine sudjelovali na prigodnim sajmovima i aktivnostima koje su organizirane
za blagdane. Osim sajmova obvezno se priprema 1 prigodni program za roditelje. Podrucni
objekt Pcelica je ove godine nadmasio sva ocekivanja. Odgojiteljice Jelena TurCinov, Ana
Vodopija 1 Ane Dondivi¢ pripremile su sa djecom predstavu ,,Jedna sasvim drugadija prica“.
U toj pri¢i Djed Mraz traZi vrti¢ Péelicu i na svom putu se upoznaje sa Sibensko — kninskom
Zupanijom, posebno sa mjestima na otoku Murteru. Jedna od zanimljivosti predstave je da se
prilikom odabira uloga djece koja su predstavljala djecu iz pojedinih mjesta na otoku 1 grada

Sibenika vodilo idejom da se uloge daju djeci kojoj je blizi ¢lan obitelji iz mjesta koje

predstavlja. To je predstavi dalo poseban Car a publiku posebno odusevilo jer smo mi jako mala

zajednica 1 Sv1 su upoznati sa obiteljskim vezama 1 podrijetlom.

Slika 8. Predstava ,, Jedna sasvim drugacija prica™
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U nastavku teksta donosimo izvadak sa internetskog postala Rudina Press.

Premijerom predstave “Jedna sasvim drugadija pri¢a”, autorice i
odgajateljice Ane Vodopija, murterski djedji vrtié “Pé&elica” je dupkom
napunio svih 220 sjedeéih mjesta kino dvorane “Zut”.

Tridesetak malih glumca, u dobi od tri do sedam godina, marljivo su vjezbali
za ovaj i1znimno zahtjevan kazaliSni nastup - tek mjesec dana.

O nastanku nesvakidasnje boZi¢ne predstave, saznali smo vige od same
autorice, Ane Vodopije: " Pri¢a je nastala kao spoj mnogih ideja koje su se
vukle kroz godine, u Zelji da napravimo nesto autohtono, nesto vezano za ovo
podneblje, a da temom dotice Bozi¢. Prvotna ideja je bila pri¢a o tome kako
Djed Mraz posjecuje vrtice, pa je to zatim preraslo u jednu sasvim drugu
pricu, u kojoj Djed Mraz trazi Murter. Tako je doslo do ideje da putuje kroz
nasu Zupaniju, zastaje u Sibeniku, kod Kapele, u Tisnom, Jezerima, Betini i u
konacnici pronalazi Murter. Kroz to svoje putovanje naravno upoznaje
znamenitosti krajeva kojim se krece.
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DupkU puﬁa vorana Zut (Fettka Males)

U Sibeniku je to bila katedrala sv. Jakova, gdje je predahnuo uz note
“Sibenske balade”. Na Kapeli je imao prilike pojesti nesto od pecenki, u
Tisnom se upoznao s posebnostima tiSnjanskog mosta, u Jezerima je otkrio
folklor, a u Betini kalafate.

U Murteru dolazi do sv. Roka, upoznaje Srimac - staro selo, murterske Bake,
male Bazokice, latinska jedra i nailazi na nas vrti¢. To bi ukratko bio sadrzaj

veceras odigrane predstave”. Talentiranost djece, koja je razvijana iznimnim
zalaganjem njihovih vrtickih teta, te izvrstan scenarij predstave, rezultirali su

golemim odusevljenjem publike.

— Djeca su bila jako uzbudena. Vecina ih zna cijeli tekst, iako je zahtjevan i
vjerovali smo da ¢e u konacnici ispasti jako dobro. No ovo je premasilo i sva
nasa ocCekivanja. Presretni smo i djeca i mi voditelji i publika. Ovo je veliki
poticaj za nove predstave svakako! — odusevljenje nije krila Ana Vodopija.

( 1zvor www.rudinapress.hr )

Podru¢ni objekt Ribica, Jezera 1 djeca iz centralnog objekta Spuzvica sudjelovali su na
bozi¢noj priredbi pod nazivom ,, Od nas za Vas®, zajedno sa Dramskom radionicom Tisno,

Osnovnom Skolom Vijekoslava Kaleba, Podruénom $kolom Jezera, Gimnasti¢arskim klubom
Sibenik Dalmacija, KUD -om Koledisée i KUD-om Zora.
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i 3 Priredba je bila jako dobro posjecena. Djeca su uspjeSno izvela

;
-

s

__ OpciniTisne

wll svoj program uz malo treme koja je normalna jer ipak su
" nastupali pred punom dvoranom.

Odgojiteljice su bile jako ponosne na svoje male recitatore 1
plesace.

Srijeda, 19.12., 18:00 S
Dryustvenidom Tisno Pl il

Djeca iz podruénog vrtic¢a Skoljkica u Betini su sudjelovala na boziénoj priredbi u
Informacijskom i Prezentacijskom centru Betina zajedno sa djecom podru¢nog odjela
Osnovne $kole Murterski Skoji.

Donosimo osvrt iz medija:

JOS JEDNA BOZICNA PRIREDBA | MALI
SAJAM NAPUNILI DVORANU!

Velika dvorana Informacijskog i prezentacijskog centra Betina bila je pretijesna za sve koji
su htjeli vidjeti boZi¢nu priredbu $to su je jucer priredila djeca iz vrti¢a “Skoljkica” i daci

I",

betinskog Podrué¢nog odjela Osnovne skole “Murterski Skoji”.
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Pod vodstvom strpljivin uditeljica i teta djeca su plesala, pjevala i glumila kako bi doCarala svoj
dozivlja] Bozi¢a i njegovih vrijednosti. U predstavi smo mogli vidjeti 1 Cuti recitacije, plesnu
koreografija pjesme “Zvondiéi”, najmladi iz djeéjeg vrtiéa “Skoljkica” su zajedniékim snagama pjevali
“Blistaj, blistaj zvijezdo mala’, a djecja sekcija KUD-a “Zora” odusevila je izvedbom pjesme “Radujte
se narodi” | prikazom nekadasnijih djecjih igara.

Poseban dojam na sve gledatelje ostavio je djecji prikaz Svete Obitelji jer ta su se djecCica pofpuno
uzivjela u svoje uloge i bez ijedne rijeci ostavili dubok dojam na sve u dvorani svojim jednostavnim
izrazima lica koja su govorila puno vise od rijeci.

( izvor www.nkc-tisno.hr )

Kao i svake godine u svim mjestima na otoku odrzani su bozi¢ni sajmovi. Na svim sajmovima
su sudjelovala i djeca iz vrti¢a. Tjednima prije sajma odgojiteljice su s roditeljima organizirale
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radionice izrade boziénih ukrasa. Kod izrade ukrasa koristili su se prirodni i reciklirani

materijali. Na taj naCin smo osim razvoja kreativnosti poticali i svijest o vaznosti zastite
okolisa.
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Slike 12. 1 13. Bozi¢ni sajam Jezera

Ove godine Mali boZiéni sajam je po prvi put odrzan u Sportsko —tematskom parku Petrov
vrt.
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Slike 14. i 15. Cestitke i ukrasi koje su izradila djeca iz podru¢nog objekta Péelica
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Slika 16. Docekali smo Djeda Bozi¢njaka

Ove godine je na izuzetno oduSevljenje Djed Boziénjak stigao brodom. Osim njega dosli su i
mali vilenjaci.

Osim Bozic¢a nas vrti¢ obiljezava i druge blagdane. Od blagdana koje smo obiljezili za izvjesce
smo izabrali aktivnosti koje smo imali povodom Uskrsa. Za Uskrs se takoder organizira sajam
te sa svojim radovima koje napravimo sa djecom i roditeljima izlazimo van 1 prigodno ih
prodajemo. U svim mjestima na otoku se organizira sajam 1 vrti¢i obavezno sudjeluju na saymu.
Ove godine se u Tisnom osim sajma organizirao uz pomo¢ Turisticke zajednice 1 prigodni
program uz potragu za jajima. Za taj dogadaj su naSa djeca ukrasila velika jaja od stiropora koja
su postavljena u vrt u kojem je bio sajam. U nastavku donosimo nekoliko slika sa sajmova
diljem otoka.
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Slika 18. Uskrsni sajam Jezera i djeca iz podru¢nog objekta Ribica

U Jezerima se sajam organizirao u Tematskom parku, na kojem su djeca izlagala svoje
Skolske 1 vrticke radove zajedno sa svojim uciteljicama i tetama.

Nakon sajma organizirana je Prva djecja olimpijada, na velikom nogometnom igralistu.
Sudjelovali su Skolarci od 1. do 4. razreda i predskolci.

- Bas poput pravih malih olimpijaca pokazali su svoje vjestine u skoku u dalj, bacanje kugle,
Stafeti 1 mnogim drugim. Bilo je tu i drugih zabavnih igara kao $to su Ze¢iéi i mrkve, ples sa
jabukama 1 naran€ama, utrka s jajima itd. Najbolji su nagradeni medaljama i poklonima ali

ono sto je najbitnije nagradeni su jednom lijepom uspomenom iz djetinjstva.
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Osim gore navedenih primjera suradnje 1 aktivnosti u protekloj godini smo suradivali 1 sa
nizom drugih ¢imbenika znajuéi koliko pozitivan utjecaj na razvoj djece ima suradnja sa
kvalitetnim elementima iz nase okoline. Ograni€avajuca okolnost jest ¢injenica da se nalazimo
na otoku relativno udaljenom od grada, tako za svaki posjet gradu treba rijesiti puno prakticnih
ali 1 sigurnosnih problema ( putovanje autobusom ). Medutim to nas ne obeshrabruje ve¢
dapace, potice nas da djelujemo jos bolje 1 vise.

Sam otok nam isto tako nudi zanimljivu paletu tradicije, obrta, umjetnosti 1 arhitekture 1z
koje mozemo birati 1 na taj nacin unaprijediti razvoj djece.

U protekloj pedagoskoj godini ostvarili smo suradnju s:

e Nacionalnim parkom Krka

Osnovnim skolama ( u koje ¢e e djeca upisivati po zavrsetku pohadanja vrtica )
Sibenskim kazalitem

Sportskim drustvima otoka Murtera ( kroz posjete, susrete itd. )
Dobrovoljnim vatrogasnim drustvom 1z Tisnog.

Zupnim uredom u Tisnom

Zupnim uredom u Betini

Zupnim uredom u Jezerima

Zupnim uredom u Murteru

Lokalnim drvodjeljskim obrtima

Marinom Hramina

EkoloSkom udrugom Argonauta

Farmom ,, Kukurin* iz Jezera

e Buffallo Bill City-em - Vrsi
e Narodnom knjiznicom i ¢itaonicom
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VIII. IZVJESCE O OSTVARIVANJU PLANA I
PROGRAMA RADA PEDAGOGA

I;

1.

DJELOVANIJE PEDAGOGA U ODNOSU NA DIJETE

Rad s djecom na poticanju samostalnosti

Pedagoginja je zajedno sa odgojiteljima radila na poticanju

samostalnosti kod djece. Djecu se poticalo da sama nanose

namaze na kruh, sami ulijevaju napitke, sami se oblace itd.

Rad s djecom na poticanju kreativnosti u cilju identifikacije

potencijalno darovite djece

Kod djece kod koje su odgojitelji primijetili nadarenost na

pojedinim podrucju radilo se na odabiru aktivnosti i

materijala koji bi tu nadarenost dalje razvijali.

Identifikacija pracenje razvoja djece s potesko¢ama u razvoju
( neposredno opazanje 1 promatranje djeteta u skupini,
koriStenje  identifikacijskih  metoda, konzultacije s
odgojiteljima 1 roditeljima )

NasSe vrtice pohada troje djece sa poteSko¢ama u tipu autizma.
Odgojiteljice su medu prvim osobama koje primijete da dijete
ima odredenih poteSkoca, kako provode sa djecom puno
vremena tijekom dana imaju priliku gledati njihova ponasanja
te uoCiti odstupanja od razvojne krivulje. U situacijama kad
postoji sumnja na poteskocu roditeljima se obrati pozornost na
postojeca odstupanja 1 daje savjet za daljnje postupanje.
Pracenje pripremljenosti djece za Skolu ( posebno djece sa
SUMNjom na usporen razvoj )

Odgojiteljice u sklopu programa predSkole u suradnji sa
pedagogom rade na razvoju fine motorike kod djece. Prate
njihov razvoj i upozore roditelj ako vide da postoje odstupanja
U razvoju.

Vodenje pedagoske dokumentacije:

- Podaci o skupini ( osnovni identifikacijski podaci o svakom
djetetu, organizacijski 1 programski uvjeti u kojim skupina
djeluje )

- Pojedinacni dosjei o razvoju djece s posebnim potrebama (
psihologijska 1 medicinska dokumentacija)

Pedagoginja je otvorila dosje za svako dijete za koje postoj1
sumnja ili definitivna dijagnoza na poteskoce u razvoju.

DJELOVANIJE PEDAGOGA U ODNOSU NA RODITELIJE

Pedagoginja je sudjelovala u prijemu djece za ukljuivanje u vrtic.
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Provodila je proceduru upisa 1 sudjelovala je u radu Komisije za upise.
U radu komisije je imala smo savjetodavnu ulogu jer po pravilniku
pedagog ne provodi bodovanje. Provodila je informativni 1
savjetodavni rad s roditeljima djece s posebnim potrebama. Kod

nekih roditelja je naisla na dobru suradnju dok kod nekih nije uopce
bilo sluha za suradnju.

U sklopu svoje suradnje pruzala je pomo¢ u sagledavanju i prevladavanju
teskoca 1 upucivanje u specijalizirane ustanove)

Izradivala je pisane materijale za roditelje.

Konzultacije s roditeljima djece Skolskih obveznika

1. DJELOVANJE PEDAGOGA U ODNOSU NA ODGOJITELJE
v

Pomagala je odgojiteljima u provedbi Plana 1 programa rada

Upoznavala odgojitelje s novim idejama u pedagoskoj teoriji 1
praksi

Vriila opskrbu odgojitelja s novim edukacijskim materijalima
Organizirala radionica za odgojitelje

Kako smo ove pedagoske godine imali pripravnika kojeg smo
osposobljavali za rad bez zasnivanja radnog odnosa pedagoginja

je uvodila pripravnika u rad i upoznala ga sa onim dijelom prakse
koji je obvezna po Pravilniku o polaganju stru¢nog ispita.

[V. STRUCNO USAVRSAVANIE

Pedagoginja je tijekom godine bila u stalnom kontaktu sa Ministarstvom
znanosti 1 obrazovanja.
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IX. IZVJESCE O OSTVARIVANJU PLANA 1
PROGRAMA RADA RAVNATELJA

1. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE

Ravnateljica je u sklopu planiranja ni programiranja u protekloj godini  provela
slijedece aktivnosti:

Izradila je Godisnji plan i programa rada za pedagosku godinu 2017./ 18. u koji
je uvrstila sve bitne aktivnosti koje ima u planu za pedagosku godinu koja slijedi.
Izradila je Kurikuluma za pedagosku godinu 2017./ 18.

Izradila je Plan i programa rada ravnatelja za pedagosku godinu 2017. / 18.
[zradila plan koriStenja godis$njih odmora za 2018 godinu. Prilikom izrade plana
vodila se idejom da u Sto ve€oj mjeri pomiri Zelje radnika 1 potrebe Ustanove.
[zradila je plana i programa rada za ljeto 2018 godine.

[zradila je GodiSnje izvjeSce o radu vrtica u kojem je navela sve bitne aktivnosti
koje su provedene tijekom prosle pedagoske godine.

Izrada analiza i izvjeSca za institucije Sire druStvene zajednice. Jedna od obveza
ravnatelja je izrada izvje$ca za jedinicu lokalne zajednice koja je osnivac vrtica.
Takoder se periodiCki predaju izvjesca o financijskom poslovanju Ustanove (
tromjeseCna, polugodi$nja i godiSnja) a sve u cilju transparentnog poslovanja
Ustanove.

2.MATERIJALNI UVJETI RADA

1. Investicijsko i tekuce odrzavanje

Na podetku godine ravnateljica je napravila snimanje po€etnog stanja objekata.
Nakon procjene stanja tijekom godine se kontinuirano radilo na odrzavanju
opreme, sredstava za rad, uredenju vanjskih i unutarnjih prostora. Redovito se
provodilo ¢iséenje klimatskih uredaja. Osim ¢iSc¢enja kojeg provodi kuéni majstor
ravnateljica redovito bar jednom godi$nje zvala servis za odrzavanje klima kako
bi se napravilo dubinsko ¢iS€enje. Osim toga oprema u centralnom objektu
podlijeze godisnjim pregledima kako bi se osiguralo normalno funkcioniranje iste.

2. Nadopuna osnovnih sredstava, didaktickih materijala i strucne
literature

Svake godine pokuSavamo obnoviti bar nesto od didaktickih sredstava za rad,
koliko ¢e to materijala biti ovisi o financijskom stanju ustanove i volji osnivaca

za osiguravanjem financijskih sredstava. Ove godine smo se koncentrirali na
literaturu. Popis kupljene literature je naveden je u poglavlju VI Naobrazba i
struéno usavrsavanje djelatnika.

Kuéni majstor je vrsio popravke igrala i ostalih sredstava za rad.
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3. USTROJSTVO RADA

Ravnateljica je radila u Povjerenstvu za upis djece. Upisi su provedeni uspjesno 1
nije bilo Zalbi na rezultate upisa.

Nakon provedenog upisa krenulo se u ustrojstvo rada, planiranje 1 pracenje
realizacije godiSnjeg fonda sati odgojnog osoblja i ostalih zaposlenika. Jako vazan
dio zadace ravnatelja je ustrojstvo aktiva, savjetovanja i seminara. Osim toga

ravnatel] mora suradivati s roditeljima 1 ostalim vanjskim
¢imbenicima, raditi na provodenju mjera usteda, osigurati zamjenu odsutnih
zaposlenika, pratiti 1 kontrolirati 1zvrsenje poslova

higijene, pratiti 1 kontrolirati nabavu namirnica i vrsiti kontrolu nabave materijala
za odrzavanje objekata 1 opreme.

4. PROCES ODGOJA 1 OBRAZOVANJA

1. Pedagosko — instruktivni rad

Pedagosko - instruktivni rad obuhvaca pracenje realizacije 1 provedbe
programskih zadaca u vrticu raspored odgojnog osoblja i
formiranje odgojnih skupina, praéenje i pruzanje strucne pomo¢i, pracenje
odgojno-obrazovnog procesa, pracenje suradnje s roditeljima
pra¢enje oboljenja djece i poduzimanje odgovarajuih mjera pracenje
pravilnosti prehrane i kontrola jelovnika i njegove realizacije. Sve ove
zadace je ravnateljica izvrSavala u prosloj pedagoskoj godini.

5. ODGOJITELJSKO VIJECE
Ravnateljica je tijekom godine vrsila pripremu 1 odrzavanje
Odgojiteljskog vijeca

6. PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANJE

1. Permanentno strucno usavrsavanje

Pod permanentnim stru¢nim usavrSavanjem mislimo na pracenje

zakonskih promjena, pracenje struéne literature i prisustvo na seminarima.

Organiziranje struCnog usavrSavanja odgojnog osoblja, priprema
Odgojiteljskih vijeéa i vodenje istih, upuéivanje odgojitelja na struCne seminare,
savjetovanja itd. Organiziranje  strucnih  predavanja uz  pomoc
vanjskih suradnika
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7. ADMINISTRATIVNO - FINANCIJSKI POSLOVI

1. Kadrovsko — pravni poslovi
Pravovremena izrada 1 donosenje opcih akata Vrtica
Iniciranje 1 sudjelovanje u pripremama sjednica Upravnog vijeéa i povjerenstava

2. Financijski poslovi
Izrada financijskog plana vrti¢a, Obavljanje administrativnih poslova ,

pracenje prihoda i izdataka, tekudi poslovi,
virmani, éekovi, financijska dokumentacija i
analize.

8. UPRAVLJANJE

Ravnateljica je inicirala rad organa upravljanja ( Upravno vije¢e ) davala je
sugestije predsjedniku i pripremala materijal za sjednice, pratila zakonitost rada
Upravnog vijeca i provodila odluke Upravnog vijeca.

9. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Ravnateljica je poticala 1 organizirala suradnju sa  stru¢nim
institucijama na razini  opéine, grada i drzave u svrhu unapredenja
ustrojstva rada i odgojno- obrazovnog procesa. S tim ciljem je organizirala
suradnju sa:

Osnovnom Skolom

Domom zdravlja Sibenik

Zavodom za javno zdravstvo

Policijskom upravom Vodice

Centrom za socijalnu skrb

Crvenim krizem

Karitasom

Zupnom crkvom

Sanitarnom inspekcijom

Zavodom za zapoSljavanje
DVD - om Tisno

Sokolarskim centrom

Ekoloskom udrugom Argonauta
Baganelovicom

Kazalistem Sibenik

Narodnom knjiznicom 1 Citaonicom Tisno
Narodnom knjiznicom i ¢itaonicom Murter
Muzejem betinske drvene brodogradnje
Agencijom za 0odgoj 1 obrazovanje
Ministarstvom znanosti 1 obrazovanja
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X. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima bila je zadovoljavajuca.

Roditelj1 su prvenstveno sudjelovali u:

Sakupljanju raznih materijala koji su koristeni u radu vrtica. Tu
poglavito mislimo na otpadni materijal, ali 1sto tako 1 na mnogo
prirodnog materijala koji sam po sebi ima veliki odgojno —
obrazovni 1 razvojni potencijal. U skladu s projektom poticanja
samostalnosti djece prilikom jela, pijenja, oblaCenja 1 svlacenja
roditelje smo zamolili da nam u skladu sa svojim financijskim
mogucnostima doniraju plastiCne ¢aSe 1 papirnate maramice.

PlastiCne Case su bile nuzne kako bi djeca mogla ostvariti svoje
pravo na pijenje vode onda kad to oni Zele 1 da to naprave sami.
Bez trazenja pomoc¢i od odgojiteljice ili pomocnog osoblja.
Plasti¢ne ¢ase su zajedno s vodom djeci stalno na raspolaganju

Papirnate maramice su nam bile nuzne za provodenje projekta
samostalnosti djece prilikom provodenja 1 odrzavanje higijene
nosne Supljine. Ali isto tako 1 prilikom poticanja samostalnosti
djece u sluCajevima prolijevanja vode prilikom lijevanja u
plasti¢ne case ili prolijevanja napitka prilikom dorucka.

Roditelji su u pravilu redovito ispunjavali svoje obveze s
pojedinim iznimkama na koje uvijek moramo racunati.

Rad 1 suradnja s roditeljima kroz godinu ostvarivala se putem:

roditeljskih sastanaka
individualnih usmenih kontakata
a) prema potrebi roditelja ili stru¢nih djelatnika ustanove
b) svakodnevno prilikom dolaska ili odlaska djeteta
¢) u posebno odredenom terminu
timskog rada struéne sluzbe odgojitelja i roditelja
a) specifiCne situacije
putem panoa 1 kutica za roditelje
a) prigodno 1 prema aktivnostima iz Zivota 1 rada vrtica
stavljane su vazne obavijesti: predstave, posjeti, izleti,
posebni dogadaji u vrtiu, gostovanja ...
b) zahvale roditeljima
¢) pozivi za ukljuéivanje
d) 1zvaci iz strucne literature za roditelje / savjeti 1skustva
drugih, pokazatelji istrazivanja u odgojno — obrazovnom
radu
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e posterl

a) o provedenim sklopovima aktivnosti, projektima ...

b) organiziranog oblika i provodenja programa maskara i sl.
e organiziranih radionica za djecu i roditelje

a) prigodno uz obiljezavanje blagdana i vaznih datuma (
1zrada Cestitki 1 ukrasa )

e zajednickih druzenja
a) svecanosti 1 blagdani

e putem primjene upitnika za roditelje
Svjesni €injenice o vaznosti roditelja u zivotu djeteta i obrnuto, te &injenice da

roditel) ima odredena prava trudimo se koliko god je to u nasoj modéi zadovoljiti
potrebe roditelja.
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GODISNIE IZVJESCE DJECJEG VRTICA ,,SPUZVICA*
TISNO za 2018/2019 pripremile:

Petra Kranjac, ravnateljica
Kornelija Baresié, prof., pedagoginja

Tisno, rujan 2019. godine.
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Godisnje izvjeSée o radu Djecjeg vrtiéa Spuzvica za pedagosku godinu 2018/2019.
usvojeno je na sjednici Odgojiteljskog vijeca odrzanoj 26. kolovoza 2019. godine i sjednici
Upravnog vijeca Djecjeg vrtica Spuzvica, odrzanoj 10. rujna 2019. godine.

UR.BR: 2182/1-12/5-5/19-1

KILASA: 601-07/19-04/01

Predsjednik Upravnog vijeca
Dje¢jeg vrtica Spuzvica

Karlo Klarin
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FINANCIJSKO 1ZVJESCE I IZVJESCE O RADU

Dijedji vrti¢ Spuzvica primjer je male otocne ustanove koju safinjavaj

u &etiri vrtiéa na podruéju otoka Murtera koji ujedno ¢ine i poslovne

jedinice kroz koje je organiziran rad u pedagoskoj godini 2018/2019, 1 to:

1) Djegji vrti¢ "SPUZVICA", Put luke 2b,Tisno

r

2) Djegji vrti¢ "RIBICA", Don Antuna Bozica 2/Alezera
3Djetii vrti¢ "SKOLIKICA" , Zdrace 19, Betina

4) Dje&ji vrti¢ "PCELICA" , Srimacka 21,Murter

Ostale poslovne jedinice su:

- struéno razvojna sluzba knjigovodstvena sluzba
- sluzba nabave 1 skladiSta



- sluzba odrzavanja

Struéni rad temelji se na osnovnim nacelima Humanisti¢kog — razvojnog pristupa u odgoju i obrazovanju djece u izvan obiteljskim uvjetima

Odgojno- obrazovni rad se zasniva na programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predskolske djece. On predstavlja strucnu podlogu za
provodenje razliitih programa odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi u organiziranim izvan obiteljskim uvjetima. Dokument polazi od
po§tivanja nacela pluralizma 1 slobode u primjeni pedagoskih ideja, koncepcija, na¢ela razli¢itosti u vrstama i oblicima provodenja programa 1
nacela demokratizacije drustva prema subjektima koji se pravno i zakonom definiraju kao nositelji programa i kao takav omoguéuje primjenu 1

razvoj kreativnosti vazne za rad s djecom.

Tabela 1: Vrtiéi, kapacitet, broj odgojnih skupina 1 broj upisane djece
“ Spuzvica “, " Ribica “ Skoljkica “ Pcelica UKUPNO
TISNO “JEZERA “BETINA “MURTER
Skupine | 3 L 2 | B | 9
Djeca | 58 16 &4 | 55 171
Odgoajiteljice 13 011 1L 17 1 | 3 | 03 | | 12
Ostali 6 / 2 2 11
dielatnici

Rad vrti¢a dijelimo na nekoliko osnovnih podrucja koji su neraskidivo povezani i jedino uskladivanjem svih ovih podru¢ja moze dovesti do

kvalitetnog rada.

Podrucja su:

1) ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

) MATERIJALNI UVJETI RADA

3) NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RASTI 7ZDRAVLJE DJECE
4) NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA



5) SURADNJA S DJETETOVOM OBITELJI
6) SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Materijalni uvjeti rada predstavljaju temelj na kojem se grade ostala podrucja rada, bez financijskih sredstava nemoguce je organizirati odgojno
— obrazovni rad.
Djedji vrti¢ Spuzvica sredstva za rad osigurava na dva nacina:

1) Sredstva dobivena od osnivaca

2) Sredstva dobivena uplatama roditelja
Ova dva nadina predstavljaju prihodovnu stranu poslovanja vrti¢a. Procjenom potreba vrti¢a na po¢etku svake godine pravi se financijski plan u

koji se unese predvidanje prihoda koje planiramo ostvariti. U financijskom planu se takoder predvidaju 1 rashodi poslovanja tj.
materijalni troskovi ustanove. Na osnovu te procjene formira se financijski plan.



Redni Planirano Op¢ina | Planirano djecji | Ukupno Ostvareno Indeks %
or. Ragun Opis Tisno vrtic planirano
632 Pomoéi od medunarodnih organizacija te institucija i
tijela EU
6331 Tekucée pomoci od drzavnog Eo_.mm::m 23.000,00 23.000,00 13.760,00 59,83
h 6526 Ostali nespomenuti prihodi — participacija 560.000,00 560.000,00 572.882,00 100,32
6526 Ostali nespomenuti prihodi — osiguranje
6526 Ostali nespomenuti prihodi — za posebne namjene 8.000,00 8.000,00 7.704,00 96,3
(Hrvatski zavod za zaposljavanje)
6711 Prihodi iz nadleZnog proracuna za financiranje 2.692.000,00 2.692.000,00 2.672.180,00 99,26%
rashoda poslovanja
UKUPNO PRIHODI: 2.692.000,00 560.000,00 3.252.000,00 3.274.230,00 100,6%
3111 Place za zaposlene 1.701.000,00 1.701.000,00 1.697.210,03 99,87%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 74.000,00 74.000,00 62.500,00 84,46%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 277.000,00 277.000,00 278.193,68 100,43%
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slucaju nezap. 3.000,00 3.000,00 2.156,95 71,90%
3211 SluZzbena putovanja 2.000,00 2.000,00 1.538,00 76,90%
3212 Naknade za prijevoz na posao i s posla 88.000,00 88.000,00 83.885,00 94,48%
3213 Stru¢no usavrsavanje zaposlenih 4.200,00 4.200,00 4.069,93 96,90%




3214 Ostale naknade troskova zaposlenima 3.100,00 3.100,00 3.025,00 97,55%
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 8.000,00 85.000,00 93.000,00 88.068,00 94,69%
3222 Namirnice 216.700,00 216.700,00 229.272,12 108,15%
3223 Energija 25.100,00 25.100,00 25.071,00 99,88%
3224 Materijal i dijel.za tek. | investicijsko odrzavanje 13.400,00 13.400,00 13.377,00 99,83%
3225 Sitni inventar i auto gume 1.900,00 1.900,00 1.864,00 08,11%
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 700,00 700,00 663,12 94,71%
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 23.300,00 23.300,00 21.788,73 93,51%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 23.500,00 23.500,00 23.455,60 99,81%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 2.500,00 2.500,00 2.500,00 100,00%
3234 Komunalne usluge 33.900,00 33.900,00 33.824,70 99,78%
3235 Zakupnine i najamnine za prijevozno sredstvo 40.000,00 40.000,00 39.820,00 99,55%
3236 Zdravstvene usluge 36.300,00 36.300,00 36.266,25 99,91%
3237 Intelektualne i osobne usluge 200,00 200,00 166,25 83,13%
3238 Rac¢unalne usluge 7.100,00 7.100,00 7.016,63 08,83%
3238 Ostale usluge 4.800,00 4.800,00 4.703,88 98,00%
3296 Trogkovi sudskih postupaka 1.000,00 1.000,00 985,00 98,50%
3431 Usluge banaka i platnog prometa 10.000,00 10.000,00 9.896,78 98,97%
322 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi (MZO) 23.000,00 13.760,00 59,83%




UKUPNO RASHODI: 2.692.000,00 2.672.180,56 99,80%
Biljeska br. 2
a) - Prihodi tekuce godine 2.690.991,00kn
- Rashodi tekuce godine 2.672.180,00kn

- Vidak prihoda iz prethodne godine  58.571,00kn
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Visak prihoda na dan 31.12.2019. 77.382,00kn

- Obveze za placu 12/2019 182.954,32kn

- Obveze doprinosi pripravnici 12/2019 642,05kn
- PotraZivanje za naknade koje se refundiraju HZZO

- Ostala potraZivanja od zaposlenih  7.725,00kn

- Visak prihoda 18.811,00kn
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NOVCANA SREDSTVA 31.12.2019. 77.382,00kn

7.704,00kn




Biljeska br.3

e Naplaéena participacija od 01.01.2019.- 31.12.2019. godine iznosi 572.882,00 kuna

e ZaduZenje participacije roditelja u razdoblju od sije¢nja do prosinca 2019. godine iznosi 9.000,00__ kuna.

K a0 §to smo naveli prihodovnu stranu gine dvije stavke:

1) Sredstva dobivena od osnivaca

Osnivaé u skladu sa odlukom prilikom osnivanja ustanove, tadagnjih Dje¢jih vrtica Vrap&i¢ isplacuje sredstva za plade djelatnika 1 putni
troSak istih.
Otvaranjem novog objekta 12.09.2015. u sklopu kojeg se pruza osim veé postojece usluge poludnevnog boravka i usluga cjelodnevnog
boravka 1 usluga jaslica, povecao s¢ broj radnika te se kao posljedica toga povecao i transfer za place.
U novoj pedagoskoj godini s obzirom na potrebe roditelja organizirali smo rad jedne skupine cjelodnevnog boravka u pedagogkoj godini
2020./2021. u podru¢nom objektu Skoljkica Betina.
Sredstva koja su vrti¢u isplacena za plaée i putne troskove zaposlenih za 2019. oodinu 1znose 2.040.060,70 kn
Od toga:
_ Plaée za redovan rad radnika ( konto 3111 ):1.697.210,03 kn
. Ostali rashodi za zaposlene ( konto 3 121): 62.500,00 kn
. Doprinosi za place ( konto 313) :280.350,63 kn



2) Sredstva dobivena uplatama roditelja

Sredstva koja Djecji vrtic Spuzvica ostvaruje od roditelja u skladu sa odlukom prilikom otvaranja tadagnjih Dje¢jih vrtica Vrap€ic
trebaju zadovoljiti sve ostale materijalne troskove Vrtica. Drugim rije¢ima, sve ostale izdatke osim plac¢a radnika Djecj1 vrti¢ mora platiti

od sredstava koje dobije od roditelja.

Procjena sredstava koje bi Djedji vrti¢ trebao ostvariti u iduéoj godini racuna s¢ na nadin da se pomnozi broj upisane djece sa cijenom
boravka kojeg pohadaju te se sve 10 pomnoZi sa brojem mjeseci koje djeca pohadaju vrti¢c. Moramo napomenuti da se 1zracun temelji na
idealnoj situaciji kad bt sva djeca redovito pohadala vrti¢ i nebi bilo ispri¢nica zbog bolesti. Realna situacija nije takva i svaki mjesec
- mamo odredeni broj ispricnica zbog bolesti ili odlaska na put. Posebno u zimskim mijesecima zbog viroza. Kako nam je nemoguce
procijeniti koliko ce djece biti bolesno za potrebe izracuna uzeli smo idealnu situaciju. Takoder moramo naglasiti da se U obzir moja
uzeti i ljetne mjesece kad pada broj djece 1 organiziraju se dezurstva. Procjenu sredstava koju bi mogli ostvariti za dva Jjetna mjeseca u
2019. temeljimo na broju djece koja su pohadali ljetni boravak u 2018. godini.

Ukupna sredstva od roditelja koja bi Djedji vrti¢ Spuzvica je vrtic trebao ostvariti u 2019. godini iznose: 560.000,00 kn

Analizom financijskog plana utvrdili smo da smo u 2019. godini od roditelja ostvarili prihod od 572.882,00kn. Kao Sto vidite povecanje prihoda
od planiranog iznosi 12.882,00 kn. Povecanje prihoda smo ostvarili uvodenjem jedne skupine cjelodnevnog boravka u podru¢nom vrticu
Skoljkica Betina. Samo poveéanje bi trebalo biti i veée ali smo imali umanjena participacija za djecu koja su bila bolesna. Sto se ti¢e naplate

potrazivanja ona su iz godine u godinu gotovo 100 %
Kako smo ve¢ rekli na pocetku prihode vrtica Cine sredstva dobivena od roditelja ( A ), sredstva dobivena od osnivaca ( B ) i tekuc¢e pomoci

Ministarstva ( C ). Ukupni prihod u 2019. godini
(A+B+C)iznosio je : 2.672.180,00kn ( AOP 0001 ).

U skladu sa tom procjenom pravili smo plan RASHODA DJ ECJEG VRTICA u 2019 godini.

Sredstva koja smo dobili od roditelja utrosili smo po stavkama kako slijedi:



. Naknade troskova zaposlenima ( konto 321) : 92.517,00 kn.
Naknade troskova zaposlenima na ovom kontu odnose se na putni trosak koji radnici imaju prilikom odlaska na strutne seminare, putni trosak za
prijevoz na posao 1 sa posla, koristenje osobnog automobila u sluzbene svrhe.
7a naknadu na posao i sa posla utroseno je : 83.885,00 kn.
74 struéna usavrsavanja i seminare utrogeno je : 4.069,00 kn.
Ostale naknade troskova zaposlenih ( konto 321): 3.025,00 kn
Ostali trogkovi se odnose na koristenje osobnog automobila u sluzbene svrhe1.538,00kn.

. Rashodi za materijal i energiju ( konto 322) : 113.139,00 kn
Pod rashodima za materijal ubrajamo sve materijale koji su potrebni za odgojno — obrazovi rad s djecom. U to ubrajamo raznobojne papire,
hamer papir, kolaZ papir, radne mape, ukrasni papir, drvene bojice, tempere, vodene boje, pastele, krede, plastelin, glinamol, flomastere, ljepilo 1
sl.
U okviru ovog konta nalazi se 1 uredski materijal potreban za poslovanje ureda ravnatelja i raunovodstva.
Trodkovi za uredski materijal pod kojim ulazi 1 sav materijal za rad s djecom (raznobojne papire, hamer papir, kolaz papir, radne mape, ukrasni
papir, drvene bojice, tempere, vodene boje, pastele, krede, plastelin, glinamol, flomastere, liepilo i sl.) iznosili su: 88.068,00 kn

_ Namirnice — trodkovi prehrane ( konto 322 ): 229.272,12 kn
Kao §to sam naziv konta kaze, pod ovim kontom nalaze se troskove hrane za djecu. U vrtiéu vodimo brigu o tjelesnom zdravlju i razvoju djece
kao i o kalorijskim potrebama djece predskolske dobi. Da bi potrebe za kalorijama ' quiritivnim vrijednostima bile zadovoljenje biramo
iskljucivo svjeze namirnice i kvalitetne proizvode.

- Energija ( konto 3223 ) : 25.071,00 kn
Pod ovim kontom nalazi se potrosnja struje.

. Materijal i dijelovi za relcuce 1 investicijsko odrzavanje ( konto 3224 ): 13.377,00kn
Kao i u svakom prostoru u kojem se boravi a posebno u objektima u kojima borave djeca — dolazi do o¥teéenja, puknuca, kvarova isl. Dabi
Vrtié moga uspjesno zadovoljavati potrebe svojih korisnika ti i takvi problemi moraju s¢ otkloniti u §to kra¢em roku. Materijali koji se koriste za
te popravke nalaze s¢ na ovom kontu.

_  Sitni inventar ( konto 3225 ): 1.864,00 kn
Pod sitnim inventarom ubrajamo posude, pribor za jelo, manje aparate i sl.

. Slurbena., radna i zastitna odjeca i obuéa ( konto 3227 ): 663,12kn

~ Rashodi za usluge telefona, poste ( konto 3231 ): 21.788.,78kn

- Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja ( konto 3232 ): 23.455,60kn




Pod ovim kontom se nalaze sve usluge koje nam obavljaju obrti 1 firme a vezane su za odrzavanje postrojenja i opreme u vrticu, poglavito u
novom objektu Spuzvica kao npr. odrzavanje i servis sustava vatrodojave, grijanja i hladenja isl.

- Usluge promidZzbe i informiranja ( konto 3233 ): 2.500,00kn
Pod ovim kontom se nalaze usluge odrzavanja 1 azuriranja internetske stranice.

. Komunalne usluge ( konto 3234 ): 33.824,70kn
U komunalne usluge ubrajamo usluge Obrta za prijevoz fekalija Gaga1 placanje odvoza smeca za Sve objekte u vrti¢u. Iznos je ove godine nesto
vedi jer smo dobili nove uvecane radune za odvoz smeca zbog promjena u sustavu sakupljanja otpada.

_ 7dravstvene i veterinarske usluge ( konto 3236 ): 36.266,25kn
U zdravstvene i veterinarske usluge ubrajamo redovite zdravstvene preglede zaposlenika koje smo obavezni provoditi. Pregled za domacice se
mora provesti dva puta godisnje dok je za odgojiteljice obveza 1 puta godisnje. Takoder se na ovom kontu nalazi i redovita kontrola kvalitete 1
hranjivih vrijednosti namirnica 1 gotovog obroka te redovite mjere dezinfekeije, dezinsekcije i deratizacije.

- Financijski rashodi ( konto 34 ): 0.896,78kn
Pod financijskim uslugama ubrajamo usluge banke za odrzavanje racuna i usluge FINA-¢.




3 PRACENJE ZDRAVLJA, TJELESNOG RASTA 1
RAZVOJA DJECE

Provodenje mjera na ocuvanju i zaStiti zdravlja

Jedna od kljuénih zadaca u predskolskim ustanovama jest pracenje zdravlja, tjelesnog rasta i razvoja djece. Kako je u vrticu nalazi
poprilian broj djece postoji velika mogucnost pojavljivanja 1 prenosenja bakterijskih, virusnih ali i parazitarnih bolesti. Redovito smo
poduzimali zaStitne mjere za oCuvanje i zastitu.

Prilikom upisa djece u pedagosku godinu 2018/2019 1 2019/2020 nisu evidentirane vece zdravstvene poteskoce

U suradnji s odgojiteljima napravljen je uvid u procijepljenost. Kod djece kod koje je utvrden propust u cijepljenju roditelje se preko odgojitelja

savjetovalo da se obrate svom lijeCniku.
Evidencija probola djece

Svaka ustanova za predgkolski odgoj duzna je u skladu s zakonskom odredbom Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta 1 Ministarstva
zdravstva evidentirati izostanak djeteta zbog bolesti. Potrebno je navesti koliko je bio dug izostanak 1 zbog koje bolesti.

Analiza na taj na¢in sakupljenih podataka moZe biti izuzetno koristan vodic ali 1 putokaz za akcije koje trebamo i mozemo poduzeti kako bi

smo poboljsali zdravstvenu sigurnost u naSim vrticima.
Odgojitelji su uredno evidentirali izostanke djece.

Roditelje se redovito educiralo o zdravlju preko zdravstvenih tema u kuti¢ima roditelja posebno o problemu usljivosti i crijevnih parazita (
enter. Vermicul. ). U svrhu preventive crijevnih parazita s djecom se posebno radilo tijekom itave godine na vaznosti ispravnog i redovitog
pranja ruku. Poseban problem u vrti¢ima je problem usljivosti. Kako je 1 kod ovog problema izuzetno vazna prevencija, odgojiteljice su vrsile



redoviti pregled vlasista djece. Kod djece kod koje su primijecene usi ili gnjide odmah su obavijesteni roditelji te to dijete nije pohadalo vrti¢
dok se nije ustanovilo da je usljivost kod njega iskorijenjena.

Ove godine u vrticu nije bilo posebnih epidemija osim redovite periodi¢ne gripe i vodenih kozica. U svrhu prikupljanja podataka o
procijepljenosti djece sve odgojiteljice su dostavile broj necijepljene djece u svojoj skupin kako bi taj broj u slucaju potrebe mogli poslati
nadleznim sluzbama.

Evidencija povreda

U ovoj pedagoskoj godini dogodila nismo imali ozljeda.

Unapredenje higijenskih uvjeta i sanitarni nadzor

Sve povrdine i predmeti u vrticu imaju veliki utjecaj na zdravlje djece i ¢ine higijenske uvjete u vrtiéu. Zdravstveno sanitarni pregledi
obavljali su se u skladu s zakonskim odredbama.

Prema zakonskim propisima Zavod za javno zdravstvo je u svim objektima uzimao briseve pribora za jelo, posuda 1 ruku djelatnica. Kroz
gitavu godinu u svim vrticima gistoéa je bila zadovoljavajuca.

Unapredenje prehrane

U ovoj godini nastavili smo prilikom izrade jelovnika pratiti najnovije standardeprehrane. U naSim vrti¢ima se provodi primarni 5,5 satni
horavak u okviru kojeg smo mi kaoUstanova u skladu s Programom zdravstvenezastitedjece, higijene i pravilne prehrane djeceu djecjim
vrti¢ima : duznidjeci osigurati dvaobroka 1 to dorucak i uzinu. U ovoj pedagoskojgodini prilikom pripreme dorucka nastavili smo praksu vodenja
kori$tenja mesnih preradevina na najmanju mogucéu mjeru. lIstovremeno smo nastavili koristenje $to vecih koli¢ina mlijeka 1 mlijecnih
preradevina. U centralnom objektu u kojem se provodi 9,5 satni boravak djeci osiguravamo 5 obroka. Prilikom narucivanja hrane brinemo se o
valiteti namirnica. Namirnice koje naru¢ujemo su mahom proizvedene u Hrvatskoj. Ne koristimo namirnice koje prodaju veliki trgovacki centri
pod Sifrom svoje robne marke ( Ultra i sl. ).



Takoder u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo provodimo kontrolu energetske vrijednosti obroka.
a) Samoposluzivanje — daljnji zadaci

U svim vrtiéima se provodi samoposluZivanje. Svake godine se u periodu adaptacije posebno radi na samostalnosti novo upisane djece
prilikom jela 1 pica.

Odgojitelji su uvazavali posebne potrebe djece u vrsti 1 kolicini jela. U okviru poticanja zdravog Zivota djece 1 osvije§éivanja vaznosti vode
za na$ Zivot. Djeci se omogucilo da zadovoljavaju potrebu za vodom uz upotrebu jednokratnih plasti¢nih ¢aSa (donacija od strane roditelja ).
Ova potreba se uspjesno zadovoljava u svim vrti¢ima. Zbog velikog problema zagadenja prirode sa plastikom, vrti¢ trazi novo rjesenje
zadovoljavanja potrebe djece za vodom. RjeSenje koje ¢e zadovolj avati djedje potrebe a nece izazivati zagadenje prirode sa plastikom.

Ostali poslovi i zaduZenja:

Stalna suradnja i kontakt s epidemiolozima Zavoda za javno zdravstvo.

Planiranje godinjih odmora pomo¢éno-tehnic¢kog osoblja i organizacija rada u dezurnim vrti¢ima
[zrada Godinjeg izvjeséa o radu i Plana i programa rada

[zrada Kurikuluma

Vodenje zdravstvene dokumentacije i evidencije

Organiziranje dezinsekcije prema potrebi

Suradnja s lije¢nicima ( opée prakse 1 specijalistima )

Nabava i distribucija sanitetskog i drugog materijala i drugih materijalnih potreba po vrticima
Pomo¢ kod distribucije Skolskog materijala

Sudjelovanje pri upisu u vrti¢ ( provjera lijeénickih potvrda )

S ciljem jo§ boljeg unaprjedenja higijenskih uvjeta u nasim vrtiéima pedagoginja je u stalnom kontaktu 1 suradnji sa Zavodom za javno



zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije.

Edukacija roditelja

Edukacija roditelja provodila se kroz roditeljske sastanke, preko panoa za roditelje 1 letaka. Naglasak je stavljen na one teme koje su
potencijalan problem u nasim vrti¢ima kao sto je usljivost, nepravilno pranje ruku i sli¢no.

U cilju osiguravanja zastite zdravlja 1 sigurnosti djece te provodenja istog, 1 u 0VO]
Pedagoskoj godini smo sve aktivnosti provodili u skladu s PROGRAMOM ZASTITNIH
[ PREVENTIVNIH MJERA U VRTICU.

Program razraduje sve ¢imbenike koji su nuzni da bi se ovaj program provodio kvalitetno, ali na prvo mjesto stavlja prava 1 potrebe
djeteta. Osnovna namjena ovog programa i pripadaju¢ih mu mjera jest: ZASTITA, PREVENCIJA 1 AFIRMACIJA.

ZASTITA- djeteta odometajucih i ugrozavaju¢ih faktora, bilo da su situacijske, razvojneili odgojne prirode.

PREVENCIJA-potencijalno rizi¢nih ponasanja djeteta koja mogu negativno djelovati nanjegov sada$nji i bududi razvoj, promisljanje
razvojno primjerenog konteksta djetetova razvoja 1 isticanjem pozitivnog i ukazivanjem na moguce opasnosti.

7
AFIRMACIJA-podrzavanje i razvijanje djetetovih unutarnjih snaga i potencijala kojivode zdravom nacéinu Zivota.

CILJ PROGRAMA



- Educirati odrasle o pravima djeteta na zdravo 1 sigurno odrastanje.
- Osigurati optimalnu zastitu i siguran boravak djeteta u vrticu.
- Osigurati uvjete u kojima ¢e se i odrasli, djelatnici vrti¢a i roditelji korisnici usluga osjecati sigurno i zaSticeno.

Preventivni i zastitni program donesen je na temelju :

Zakona o predskolskom odgoju

Obiteljskog zakona

Konvencije o pravima djeteta

Nacionalnog programa odgoja i obrazovanja za Jjudska prava
Nacionalnog programa djelovanja za djecu 1 mlade

4. ZADACE VEZANE ZA UNAPREDIVANJE ODGOJNO —
OBRAZOVNOG RADA

U pedagoskoj godini 2017/2018 nastavili smo s unapredivanjem pedagoske prakse kroz timski rad. Promjenc dolaze polako i potreban je stalni
rad na ovom podruéju. Imajuéi na umu da za kvalitetne promjene treba proci i nekoliko godina.

a) unapredivanje odgojno — obrazovne prakse kroz timski rad
- ove godine naglasak smo stavili na odnose roditeljima i drugim suradnicima u odgoju

Poticaj za provedbu aktivnosti na ovom podru¢ju bila je Zelja za odrzavanjem timskog duha medu odgojiteljima ali 1 stvaranje timskog
osjecaja s roditeljima. Roditelji su prvi odgojitelji djeteta i kao takvi imaju 1zuzetno vaznu ulogu u zivotu djeteta. Rad odgojitelja je
neraskidivo vezan s radom roditelja. Odgojitelji i roditelji su partneri u odgoju djeteta te je nuzno raditi na unapredenju tog odnosa.

CILJ:



e stvaranje dobrih meduljudskih odnosa
e zdrave suradni¢ke klime izmedu roditelja 1 odgojitelja
e konstruktivno rjeSavanje problema — naglasak na problem ne na odnos

ZADACE:

e stalno pracenje 1 valorizacija dosadasnje prakse
e rad na meduljudskim odnosima
e ucinkovito 1 odgovorno angaziranje svih ¢lanova

Osim toga i u ovoj pedagoskoj godini se radilo na usavriavanju i trajnom obrazovanju djelatnika vrti¢a. Suvremeno drustvo je drustvo
koje udi i koje se mijenja. U tom kontekstu i suvremeni vrti¢ je zajednica koja stalno u¢i, mijenja se i priprema se za nove uloge. Da b1 smo
postali zajednica koja uéi potrebno je mijenjati postojeée stanje kroz sve dimenzije koje je odreduju. Kako se svaka odgojno-obrazovna
ustanova, pa tako i nada, razvija na temelju vlastitih potencijala i to specifi¢nih prostornih i kadrovskih uvjeta, programske orijentacije, djece,
roditelja, Sire drustvene zajednice. Imajuci to u vidu nastavljamo postojecu pozitivnu praksu te je postupno unaprjedujemo, prvenstveno kroz
osposobljavanje ljudskih resursa za nove vjestine.

Koje su to vjestine? Pod vijestinama prvenstveno mislimo na rjeSavanje problema, pozitivou komunikaciju 1 timski rad.

b) Zdravstveni, preventivni i razvojni program

Poznato je da se rad u vrtiéu ne temelji samo na planiranim poticajima za aktivnosti ve¢ da se za odgoj i obrazovanje koriste 1 svakodnevne



situacije koje kao takve imaju velik odgojno — obrazovni potencijal. S ciljem unaprjedenja zdravlja i prevencije potencijalno rizi¢nog ponasanja
djece, u naSim vrti¢éima provodio se zdravstveni, preventivni i razvojni program. Zadaca ovog programa jest jacanje djece koja ¢e svojim
vlastitim snagama voditi zdrav Zivot.

Odgojitelji su tijekom godine u skladu s potrebama, mogucnostima i interesima djece te aktualnim zbivanjima realizirali niz sklopova
aktivnosti na temu zdrave hrane, higijene usne
Supljine, higijene ruku, pravilnog koriStenja sanitarnog ¢vora itd. Organizirali smo posjete zubaru. Sva djeca su prilikom posjeta imala mali
pregled zubi. Svako dijete je dobilo diplomu za hrabrost. Na taj na¢in smo htjeli umanjiti strh od posjeta zubaru, kojeg znamo da svako dijete
ima 1 takoder razviti svijest o vaznosti posjeta zubaru i provodenja redovite kontrole zubi.

U toku godine odgojitelji su s djecom radili na razvoju pozitivne slike o sebi. Poseban naglasak stavljen je na poticanje samostalnosti djeteta
( samoposluzivanje, samostalno oblacenje odjece i obuce, samostalnost prilikom odrZavanja higijene nosne Supljine itd. ).

U cilju osiguravanja sigurnosti i dobrobiti djece, provodili smo sklopove aktivnosti vezane za opasnosti koje nam prijete. Sigurnost djeteta u
svakodnevnim situacijama proradivala se na spoznajnoj ali i aktivnoj, doZivljajnoj razini. S djecom su se posebno proradivale opasnosti u
prometu, opasnost koja nam prijeti u slucaju igranja s elektri¢nim aparatima itd. Za rad su koriSteni razni materijali ali isto tako su se
1skoriStavali 1 situacijski poticaji. Osnovni uvjeti koji se moraju ispuniti u vrticu jesu ispunjavanje potreba djece i to potrebe za prezivljavanjem (
kisik, voda, hrana ...), potreba za sigurnos$c¢u ( zastita od negativnih i opasnih utjecaja... ), potreba za pripadanjem i ljubavlju ( zagrli me kad ja
to zelim 1 trebam ...), potreba za samopostovanjem ( moje misljenje vrijedi, ja mogu odluciti ... ) i potrebe za samoostvarenjem. Osim potreba
djeca imaju 1 svoja prava, prava koja trebaju i mogu svakodnevno uzivati. Poseban naglasak je stavljen na prava i odgovornosti djeteta (" Ja tebe

neman pravo ..., Carobna rije¢ oprosti ", ...).

U toku godine ekologija je takoder bila tema aktivnosti provedenih u vrticu naglasak je stavljen na pravo svih Zivih bi¢a na Zivot. Djecu se
upoznalo s ¢injenicom da svako Zivo bi¢e ima svoju ulogu u Zivotu naSeg planeta, te da nemamo prvo oduzimati Zivot nijednom Zivom biéu.
Sudjelovali smo na viSe ekoloskih radionica u organizaciji Udruge za zastitu prirode i okoli$a te promicanje odrzivog razvoja Argonauta.

T1jekom godine nabavljali smo novu literaturu. Za odgojitelje smo nabavili nekoliko novih naslova uz kojih mogu pobolj$ati svoju praksu.
Osim literature za odgojitelje narucili smo i ¢itav niz slikovnica. U slikovnicama se obraduju problemati¢ne situacije iz Zivota. Takoder smo



narucili nekoliko zanimljivih naslova o svemiru, vlakovima i dinosaurusima. Ove slikovnice imaju posebne dodatke kao $to su 3d slike,
dijelovi koji se 1zvlace 1 slicno, a sve u cilju da djeci $to realisti¢nije prikazu teme koje se obraduju u slikovnici. Takoder se sa pomi¢nim
dijelovima omogucava djeci da dozive kako se Zivotinje ili planeti ( ovisno o temi ) kre¢u kroz prostor.

6.RAD S DJECOM S POTESKOCAMA U RAZVOJU

U naSe vrtice pohadalo je petero djece sa s poteSkocama u razvoju. Troje djece ima kombinirane poteSkoée u tipu autizma. Lakse
poteskoce su u pravilu govorne poteSkoce 1zgovora pojedinih glasova tj. lakSe govorne poteskoce. Sva djeca sa lakSim govornim poteSkocama
idu na logopedski tretman u Sibenik. Djecak s 1zrazenijom potesko¢om u tipu autizma ide i na poseban tretman u polikliniku za rehabilitaciju
djece 1 mladih s poremecajima iz autisti¢nog spektra i s drugim razvojnim poremec¢ajima u Kninu.

L

5NAOBRAZBA 1 STRUCNO USAVRSAVANJEDJELATNIKA

Strucno usavrSavanje djelatnika organizirali smo u skladu s nasim financijskim moguénostima a pri tome smo se rukovodili Katalogom
strucnih skupova Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta — Zavod za §kolstvo i dopisima Agencija za odgoj 1 obrazovanje.

Jedan od klju¢nih zadataka svake pedagoSke godine pa tako i ove bio je da omoguéimo svojim djelatnicima sudjelovanje na struénim
seminarima 1 radionicama, te im tako omoguc¢imo stalno uc¢enje i napredovanje u svom radu a time doprinosimo podizanju razine stru¢nog

rada u ustanovi.

Tabela 3



Redni Naziv Mjesto Organizator Odgojitelji Trajanje
broj stru¢nog odrzavanja koji su | skupa
skupa sudjelovali

Konferencija | Zagreb, Centar za | Tamara 2 dana
ls Mlijecni zub ozujak poslovni Sandrié
turizam d.0.0.

2. Fko wvrti¢ — | Zagreb, Lijepa nasa Kornelija 8 sati
eko skole Studeni Baresic,

pedagog,
Anamarija
Knezevic,
odgojitelj,
Matilda
Iki¢,odgojite
1]

3. Konferencija Zagreb, DrusStvo naSa | Petra 6 sati
Sredisnjeg Listopad djeca Kranjac :
koordinacijsk ravnateljica
0g odbora
.,Gradovi-

Opéine
prijatelji
djece”

U protekloj godini odgojiteljsko vijece se odrZavalo u prosjeku svaka dva mjeseca za vrijeme trajanja redovnog rada kroz pedagosku
oodinu. Na vije¢ima se raspravljalo o tekucim problemima, organizaciji rada, suradnji s roditeljima, temama koje su se obradile, aktivnostima
koje su se provodile u vrti¢ima. U sklopu aktivnosti usmjerene na strucno usavrSavanje u vrti¢ smo pozvali gosta predavaca Gdu. Tarru Barat,
koja je s odgojiteljima odradila temu ,, Komunikacija, rad sa teskim i zahtjevnim ljudima™

Prenosile su se informacije sa struénih skupova kojima su prisustvovali odgojitelj.

Osim navedenih oblika rada provodili su se i radni dogovori i to 1 obliku individualnih ili grupnih konzultacija na rjeSavanju aktualne

problematike u pojedinim aspektima odgojnog procesa.



U svrhu individualnog strucnog usavriavanja odgojitelja postojecu strucnu literaturu smo dopunili s nekoliko novih naslova.

7 SURADNIJA S DRUGIM CIMBENICIMA

U pedagoskoj godini 2017/2018. ostvarili smo jako uspjesnu suradnju sa Udrugom za zadtitu prirode i okolisa te promicanje odrzivog razvoja
Argonauta,Narodnom knjiznicom 1 gitaonicom Tisno, Osnovnom skolom Murterskiskoji, Kulturno — Pastoralnim Centrom Baganelovica. U
Narodnoj knjiznici 1 %itaonici Tisno i Kulturno — Pastoralnom Centru Baganelovica odrravale su se pricaonice. Syradnici Narodne knjiznice 1
Sitaonice dolazili su u nekoliko navrata u posjet djeci centralnog objekta Spuzvica te su djeci &itali price. Osim toga starija djeca su odlazila u
posjet w&ﬁiﬁ. kako za pri¢aonice. Djeca su u posjet knjiznici i8li 1u sklopu obiljezavanja drugih vaznih datuma kao §to je Svjetski dan osoba
«a Down sindromom 1 sli¢no. Dijeca iz Podrucnog objekta u Jezerima su price sluSali u vrtiéu ali 1 u . Kulturno — Pastoralnom Centru
Baganelovica

Osim toga djeca su sudjelovala na natjeCaju za najbolji djecji likovni rad na temu ., Misto moje drago™ te su ostvarila zapazene rezultate

osvajanjem prvog mjesta.

Kako smo veé naveli, 10Ve godine smo imali uspjesnu suradnju sa Ekoloskom udrugom Argonauta. Volonteri udruge posjetili su vrti¢ 1 sa
djecom odrzavali kreativne radionice sa otpadnim materijalima u okviru projekta reciklaze. Sudjelovali smo na vite radionica, jedna od
zanimljivijih je bila Onegiséenje mora. Ova radionica je djecu educirala o tome koje sve stvari ljudi bacaju u more i tako ga zagaduju.

Ukljucili smo se u projekt Udruge Lijepa nasa te planiramo u svibnju 2020.godine ostvariti svi 7. potrebnih koraka kako bi dobili prestizni naziv
Eko vrtic.

Ministarstvo znanosti 1 obrazovanja nam je dalo suglasnost za provodenje programa Ranog ucenja engleskog jezika te imamo verificiran
program.

Djelatnicl Nacionalnog parka Krka odrrali su dvije radionice na temu Jastite ivotinjskog svijeta u Nacionalnom parku Krka.



8. [ZVIESCE O OSTVARIVANJU PLANA I PROGRAMA
RADA PEDAGOGA

[. DJELOVANIE PEDAGOGA U ODNOSU NA DIJETE

< Rad s djecom na poticanju samostalnosti
Y Rad s djecom na poticanju kreativnosti u cilju i dentifikacije potencijalno darovite djece
< Identifikacija pracenje razvoja djece S poteskocama u razvoju ( neposredno opazanje 1 pr
koristenje identifikaci] <kih metoda, konzultacije s odgojiteljima 1 roditeljima )
“  Pracenje E%H.mﬁawzoma djece za Skolu ( posebno djece sa sumnjom na usporen razvoj )

Y Vodenje pedagoske dokumentacije:

omatranje djeteta u skupini,

ski podaci o svakom djetetu, organizacijski 1 programski uvjeti u kojim skupina

Podaci o skupini ( osnovni identifikacij

djeluje )

ce s posebnim potrebama ( psihologijska1 medicinska dokumentacija)

Pojedinacni dosjei o razvoju dje

[I. DIELOVANJE PEDAGOGA U ODNOSU NA RODITELJE

v
Sudjelovanje u prijemu djece za uklju¢ivanje u vrtic

ni i savjetodavni rad s roditeljima djece S posebnim potrebama

Y Informativ
( pruzanje pomodi u sagledavanju 1 prevladavanju tedkocéa, upucivanje u specijalizirane ustanove)

" zrada pisanih materijala za roditelje
Kakopripremiti dijete za Skolu™ )

“ Qrganizacija provodenje komunikacijskih sastanaka s roditeljima ( ,,

Y Konzultacije s roditeljima djece $kolskih obveznika



[1I. DJELOVANIJE PEDAGOGA U ODNOSU NA ODGOJITELJE

,\
Pomaganje odgojiteljima u provedbi Plana i programa rada

“ Upoznavanje odgojitelja s hovim idejama u pedagosko] teoriji i praksi

< QOpskrba odgojitelja s Hovim edukacijskim materijalima

Y Qrganiziranje radionica za odgojitelje

/" Organizacija komunikaci] skim sastanaka

v. STRUCNO USAVRSAVANIE

Pedagoginja je tijekom godine bilau «talnom kontaktu sa Ministarstvom snanosti i obrazovanja.



9. SURADNJA 5 RODITELJIMA
Quradnja s roditeljima bila je zadovoljavajuca.

Roditelji s prvenstveno sudjelovali u:

e Sakupljanju raznih materijala koji su koridteni u radu vrtica. 1u poglavito
mislimo na otpadni materijal, ali isto tako 1 na mnogo prirodnog materijala
koji sam po sebi 1ma veliki odgojno — obrazovni i razvojni potencijal. U
skladu s projektom poticanja camostalnosti djece prilikom jela, pijenja,
oblagenja i svlaenja roditelje smo zamolili da nam U skladu sa svojim

'

financijskim mogucno stima doniraju plasti¢ne case i papirnate maramice.

o Plasti¢ne tade su bile nuzne kako bi djeca mogla ostvaritli svoje pravo na
pijenje vode onda kad to oni Zele 1 da to naprave <ami. Bez trazenja pomo¢i od
odgojiteljice ili pomo¢nog osoblja. Plasti¢ne Case su zajedno s vodom djeci

stalno na raspolaganju

e Papirnate maramice su nam bile nurne za provodenje projekta samostalnosti
djece prilikom provodenja 1 odrzavanje higijene nosne Supljine. Ali 1sto tako 1
prilikom poticanja samostalnosti djece u slu¢ajevima prolijevanja vode
prilikom lijevanja u plasticne ase ili prolijevanja napitka prilikom dorucka.

Roditelji su u pravilu redovito ispunjavali svoje obveze s pojedinim
. nimkama na koje uvijek moramo racunatl.

Rad i suradnja s roditeljima kroz godinu ostvarivala se putem:

o individualnih usmenih kontakata
a) prema potrebi roditelja 11 struénih djelatnika ustanove

b) svakodnevno prilikom dolaska ili odlaska djeteta
¢) u posebno odredenom terminu

e roditeljskih sastanaka
2) informativnih
komunikacijskih
e timskog rada strucne sluzbe odgojitelja 1 roditelja
a) specificne situacije
e putem panoa i kutiéa za roditelje
a) prigodno 1 prema ktivnostima iz zivota 1 rada vrtiéa stavljane su
vazne obavijesti: predstave, posjeti, izleti, posebni dogadaji u vriicu,
gostovanja ...
b) zahvale roditeljima
c) poziviza ukljucivanje
d) izvaci 1Z struéne literature Zza roditelje / savjeti iskustva drugih,
pokazatelji istrazivanja u 0dgojno — obrazovnom radu

e posterl

a) o provedenim sklopovima aktivnosti, projektima ...



b) organiziranog oblika i provodenja programa maskara 1 sl.
e organiziranih radionica za djecu i roditelje

a) prigodno uz obiljezavanje blagdana i vaznih datuma ( izrada Cestitki 1
ukrasa )

e zajednickih druzenja
a) svetanosti blagdani

e putem primjene upitnika za roditelje
Svjesni ¢injenice O varnosti roditelja u zivotu djeteta i obrnuto, & ¢injenice da roditelj ima
odredena prava trudimo se koliko god je tou na$oj mocl zadovoljiti potrebe roditelja.

10. SURADNJA S DRUGIM CIMBENICIMA

U svom radu &esto suradujemo s yanjskim %imbenicima znaju¢i koliko pozitivan utjecaj na
razvoj djece 1ma suradnja sa kvalitetnim elementima iz nase okoline. Ogranicavajuca okolnost
jest ¢injenica da se nalazimo na otoku relativno udaljenom od grada, tako za svaki posjet
oradu treba rijjesiti puno prakti¢nih ali i sigurnosnih problema ( putovanje autobusom ).
Medutim to nas ne obeshrabruje ve¢ dapace, poti¢e nas da dj elujemo jo$ bolje 1 vise.

Sam otok nam isto tako nudi zanimljivu paletu tradicije, obrta, umj etnosti i arhitekture 1z
koje mozemo birati i na taj nacin unaprijediti razvo] djece.

U protekloj pedagosko] godini ostvarili smo suradnju s:

o Nacionalnim parkom Krka

o Osnovnim Skolama (ukoje ce € djeca upisivati po savrietku pohadanja vrti¢a )
o Sibenskim kazaliStem

e Sportskim drustvima otoka Murtera ( kroz posjete, susrete itd. )
e Dobrovoljnim vatrogasnim drustvom iz Tisnog.

e Zupnim uredom u Tisnom

e Zupnim uredom u Betini

e Zupnim uredomuJ ezerima

e Zupnim uredom u Murteru

o Lokalnim drvodjeljskim obrtima

e Marinom Hramina

e Ekoloskom udrugom Argonauta

e Farmom ,, Kukurin® iz Jezera

e Buffallo Bill City-em - Vrsl

e Narodnom knjiznicom 1 Sitaonicom Tisno

e Ferali¢ d.o.o.



FINANCIJSKO 1ZVJESCE 1 1ZVJESCE O RADU

Pripremile
Kornelija BareSic, prof., pedagog

Petra Kranjac , ravnatel]

U Tisnom, 30.04.2020. godine.
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